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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1
1. Pelna nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa im. Janusza Korczaka w Okupie.

N

N GR®

N

N

Szkota Podstawowa im. Janusza Korczaka w Okupie, zwana dalej szkotg, jest publiczng
szkolg dla dzieci 1 mtodziezy.

Organem prowadzacym szkotg jest Gmina Lask, zwana dalej Organem Prowadzacym.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest .odzki Kurator Oswiaty w Lodzi.

Szkota dziata zgodnie z aktualnie obowigzujacymi aktami prawnymi.

Siedziba szkoty miesci si¢ w Okupie Matym przy ul. Akacjowej 4

Szkota posiada logo.

Wzér logo oraz zasady jego stosowania okresla dyrektor szkoty w zarzadzeniu z uwzglgdnieniem sytuacji,
w jakich mozna je stosowa¢ oraz trybu uzyskiwania pozwolenia na stosowanie logo w sytuacjach
zarzadzeniem nieokreslonych.

Szkota posiada wiasny hymn i sztandar.

§2

Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Nazwa jest uzywana W petnym brzmieniu.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

§3

Czas trwania nauki w szkole wynosi osiem lat.

Szkota prowadzi oddziat przedszkolny.

Swiadectwo ukonczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego
i uprawnia do ubiegania si¢ 0 przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.

§4

Szkota jest jednostka budzetows.
Szkota prowadzi gospodarke finansowa w oparciu o plan finansowy, zatwierdzany przez organ
prowadzacy.
Na rachunku dochodow wiasnych gromadzi si¢ wptywy z tytutu:
e wptat za wydanie duplikatu legitymacji i $wiadectwa;
e darowizny,
e wplat za wynajem pomieszczen szkolnych.

§5
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Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

b)

1. szkole —nalezy przez to rozumieé¢ Szkote Podstawowa im. Janusza Korczaka w Okupie;

2. statucie — nalezy przez to rozumie¢ statut Szkoty Podstawowej im. Janusza Korczaka
w Okupie;

3. nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego nauczyciela tej szkoty;

uczniach — nalezy przez to rozumie¢ kazdego ucznia tej szkoty;

5. rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunoéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

6. organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Lask;

7. organie sprawujagcym nadzor — nalezy przez to rozumie¢ L.odzkiego Kuratora Oswiaty;

&

ROZDZIAL 2
CELE | ZADANIA SZKOLY

§6

Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajze z przepisOw prawa, a w szczegolnosci: Prawa
Oswiatowego, Karty Nauczyciela, Konwencji Praw Dziecka, szkolnego zestawu programéw
nauczania oraz programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty.

Program wychowawczo — profilaktyczny szkoty obejmuje:

tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow;

treSci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze¢ potrzeb 1 problemow
wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniow, nauczycieli

i rodzicow.

Nauczyciele 1 inni  pracownicy szkoly maja obowigzek realizowa¢ program
wychowawczo — profilaktyczny szkoty.

2.
1)
2)
3)
4)

Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach:

wychowanie przedszkolne organizowane w oddziale przedszkolnym,

pierwszy etap edukacyjny — klasy I — 11 szkoty podstawowej,

drugi etap edukacyjny — klasy IV — V111 szkoty podstawowej.

szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu 0 zewngtrzne zrodta finansowania w celu
wzbogacenia oferty edukacyjnej.

§7

Edukacja w oddziale przedszkolnym ma na celu wsparcie catosciowego rozwoju dziecka

w zakresie zadan zwigzanych z:

wspieraniem wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje warunkow

sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym

I poznawczym obszarze jego rozwoju;

tworzeniem warunkow umozliwiajagcych dzieciom swobodny rozwdj, zabawe i odpoczynek

W poczuciu bezpieczenstwa,

wspieraniem aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiejetnosci

korzystania z rozwijajacych sie procesow poznawczych,

zapewnieniem prawidtowe] organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
5
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9)

h)

)

k)

doswiadczen, ktoére umozliwiajg im cigglos¢ procesow adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ W sposob nicharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony,

wspieraniem samodzielnej dzieciecej eksploracji $wiata, doborem tre$ci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania,
z poszanowaniem indywidualnych potrzeb 1 zainteresowan, wzmacnianiem poczucia
warto$ci, indywidualnos¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby tworzenia relacji osobowych
I uczestnictwa w grupie,

promowaniem ochrony zdrowia, tworzeniem sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow
1 zachowan prowadzacych do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowg
1 bezpieczenstwo, w tym o bezpieczenstwo w ruchu drogowym

przygotowywaniem do rozumienie emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz dbaniem
0 zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych si¢ W szkole oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci adekwatne
do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci.

tworzeniem sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwos$¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci czlowieka: mowy, zachowania, ruchu,
srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, $piewu, teatru, plastyki,

tworzeniem warunkow pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracj¢ otaczajacej
dziecko przyrody, stymulujacych rozwdj wrazliwosci i umozliwiajacych poznanie warto$ci
oraz norm odnoszacych si¢ do $rodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju
dziecka,

tworzeniem eksploracje warunkéw elementéw umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng
techniki; w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworow swojej pracy,

wspotdziataniem z rodzicami, roéznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrodlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka,

kreowaniem, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko wartosci 1 norm spotecznych, ktorych zZrodlem jest rodzina, grupa
w szkole, inne doroste 0soby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan wynikajacych
z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju,

systematycznym uzupelnianiem, za zgoda rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych
0 nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmiani zjawisk
istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju,

systematycznym wspieraniu rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzacych do
osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole,

organizowaniem zaje¢ zgodnie z potrzebami umozliwiajacymi dziecku poznawanie kultury
I jezyka mniejszos$ci narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego,

tworzeniem sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.
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Szkola zapewnia:

1.

w zakresie dydaktyki:

nauke poprawnego i swobodnego wypowiadania sie¢, pisania i czytania ze rozumieniem,
poznawanie wymaganych poje¢, zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie umozliwiajgcym CO
najmniej kontynuacj¢ nauki na nastepnym etapie ksztatcenia, dochodzenie do rozumienia, a nie
tylko do pamieciowego opanowania przekazywanych tresci,

rozwijanie zdolnosci dostrzegania r6znego rodzaju zwigzkow 1 zaleznosci (przyczynowo —
skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych itp.),

rozwijanie zdolno$ci myslenia analitycznego i syntetycznego,

przekazywanie wiadomosci przedmiotowych w sposob integralny, prowadzacy do lepszego
rozumienia $wiata, ludzi 1 siebie,

poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego,

poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury europejskiej.

w zakresie nabywania umiejetnosci:

planowanie, organizowanie i ocenianie wtasnej nauki, przyjmowanie za nig coraz wigkszej
odpowiedzialnosci,

skuteczne porozumiewanie si¢ W roznych sytuacjach, prezentacje wlasnego punktu widzenia i
uwzglednianie pogladow innych ludzi, poprawne postugiwanie si¢ jezykiem 0jczystym,
przygotowanie do publicznych wystgpien,

efektywne wspoldziatanie w zespole i pracy w grupie, budowanie wigzi miedzyludzkich,
podejmowanie indywidualnych i grupowych decyzji, skuteczne dziatanie na gruncie
zachowania obowigzujacych norm,

rozwigzywanie problemow w sposob tworczy,

poszukiwanie, porzadkowanie i wykorzystywanie informacji z r6znych zrodet oraz efektywne
postugiwanie si¢ technologig informacyjna,

odnoszenie do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenie potrzebnych doswiadczen

I nawykow,

przyswajanie metod itechnik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow i problemow
spotecznych.

w zakresie wychowania:

stwarzanie warunkow wszechstronnego rozwoju osobowego w wymiarze intelektualnym,

psychicznym, spolecznym, zdrowotnym, moralnym, estetycznym

i duchowym,

przygotowanie do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wyborow

1 hierarchizacji wartosci,

ksztaltowanie w sobie postawy dialogu, umiejetnosci stuchania innych i rozumienia ich

pogladow,

przygotowanie do petnienia okreslonych rél w spoteczenstwie i do Zycia we wspotczesnym

sSwiecie,

przekazywanie uczniom umiejetnosci i nawykow $wiadomego korzystania z dorobku kultury

narodowej oraz europejskiej, ze szczegélnym uwzglednieniem umiejetnosci poruszania si¢ w
7
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d.

swiecie ofert medialnych,

utrzymywanie tradycji szkolnej oraz ksztattowanie postaw patriotycznych,

upowszechnianie wérodd uczniéw wiedzy z zakresu edukacji zdrowotne;j,

promowanie wychowania zdrowotnego i ekologicznego poprzez dziatalno$¢ organizacji
szkolnych oraz systematyczng prace wychowawcza,

przywigzywanie szczegdlnej uwagi do kwestii pomocy tym uczniom i ich rodzicom, ktorzy
dotknigci sg problemami zwigzanymi z ubostwem materialnym, a takze trudno$ciami
zwigzanymi z szeroko rozumianym niedostosowaniem spotecznym oraz uwrazliwianie
wychowankow na problem biedy.

ksztaltowanie postaw obywatelskich, wzmacnianie poczucia tozsamos$ci narodowej,
przywiazania do historii tradycji narodowych, przygotowanie i zachgcanie do podejmowania
dziatan na rzecz srodowiska szkolnego i lokalnego, w tym do angazowania si¢ w wolontariat,

w zakresie profilaktyki:

Szkota wprowadza realizacje¢ przedmiotu Edukacja Zdrowotna zgodnie z podstawa
programowg od 1 wrzes$nia 2025 roku, zastepujac dotychczasowe zajecia z wychowania do
zycia w rodzinie. Zaj¢cia majg charakter interdyscyplinarny, holistycznie wspierajac rozwoj
ucznia w wymiarze fizycznym, psychicznym i spotecznym. W roku szkolnym 2025/2026
zajgcia sg nieobowiazkowe, a rodzice (opiekunowie) majg prawo zlozy¢ pisemng rezygnacje z
uczestnictwa w nich w terminie do 25 wrzes$nia. Edukacja zdrowotna nie podlega ocenie i nie
wplywa na promocj¢ ucznia. Zajecia organizowane s3 w oddziatach lub grupach
mig¢dzyoddziatlowych.

ksztaltowanie umiejetnosci  porozumiewania sie i utrzymywania poprawnych kontaktow

z innymi dzie¢mi, dorostymi,

wyksztalcenie umiejetnosci  dziatania w réznych sytuacjach szkolnych pozaszkolnych,

uczenie zwyczajow, obyczajow, wlasciwych zachowan w srodowisku rodzinnym,

w szkole i wobec obcych,

budowanie  pozytywnego obrazu samego siebie, wspieranie oddziatywan rodziny,
wdrazanie uczniéw do samodzielnosci W dazeniu do dobra indywidualnego i spotecznego,
wyposazanie W umiejetnos¢ przewidywania zagrozen, unikania ich, radzenia sobie

z trudng sytuacja,

stwarzanie mozliwos$ci do doskonalenia sig.

w zakresie bezpieczenstwa i opieki:

eliminowanie oraz przeciwdziatanie powstawaniu zjawisk patologicznych oraz zwigzanych
z tym probleméw,

stworzenie odpowiednich warunkow bezpieczenstwa i higieny pracy dla uczniow

1 pracownikow szkoty,

udzielanie jak najwigkszej pomocy materialnej i opiekunczej dzieciom bgdagcym w trudnej
sytuaciji,

formami pomocy materialne swiadczonej na rzecz uczniow sa:

korzystanie z bezptatnych positkoéw w stotowce szkolnej przez uczniow z rodzin w trudnej sytuacji
materialnej,
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® pOMOC rzeczowa,
e stypendia szkolne — kryteria i procedury przyznawania $wiadczen okre$la ,,Regulamin
przyznawania stypendiow” przez Rade Rodzicéw tzw. ,,Korczaki”,
a. sprawowanie nadzoru nad realizacjg obowigzku szkolnego przez uczniow,
b. utrzymywanie stalej wspotpracy z domem rodzinnym uczniow i instytucjami
wspierajgcymi ucznia,
c. dazenie do wszechstronnego i harmonijnego rozwoju psychofizycznego,
d. eliminowanie wad postawy poprzez zajecia wychowania fizycznego i zajecia
szkolnego kota sportowego.

1) udzielanie uczniom zdiagnozowanej pomocy psychologiczno -
pedagogicznej, zgodnie z ich potrzebami i zaleceniami,

i. udzielanie wsparcia rodzicom dziecka potrzebujacego pomocy
psychologiczno — pedagogicznej,

J. organizowanie opieki i pomocy uczniom niepelnosprawnym zgodniezich
zdiagnozowanymi potrzebami,

k. udzielanie wsparcia rodzicom ucznidéw niepelnosprawnych zgodnie z ich
potrzebami,

I. organizowanie procesu dydaktyczno — wychowawczego z zachowaniem szeroko
pojetych zasad bezpieczenstwa uczniow i wszystkich pracownikow szkoty.

6. Szkolazapewnia dzieciom niepelnosprawnym oraz zagrozonym
niedostosowaniem spolecznym:

a. realizacje¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

b. realizacj¢ programu wychowawczo — profilaktycznego, dostosowanych do indywidualnych
potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych,
z wykorzystaniem odpowiednich form i metod pracy dydaktycznej i wychowawczej, oraz
opracowanie programu dziatan wspierajgcych dla uczniéw majacych trudnosci
w nauce i indywidualnego edukacyjno — terapeutycznego programu nauczania dla uczniow
niepetnosprawnych i niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym,

C. integracje ze srodowiskiem réwiesniczym.

Uczniowie niepetnosprawni to 0soby niestyszace, stabo styszace, niewidome, stabo widzace,
z niepelnosprawnoscia ruchowa, w tym z afazja, z niepelnosprawnoscig intelektualna,
z autyzmem, spektrum autyzmu i z niepelnosprawnosciami sprzezonymi.

§8
1. Podstawowymi formami dzialalnosci dydaktyczno — wychowawczej szkoly sa:

a. obowigzkowe zajecia edukacyjne;

dodatkowe zajecia edukacyjne rozwijajace zainteresowania i wspomagajace rozwoj dziecka,
c. zajecia specjalistyczne organizowane dla uczniéw posiadajacych orzeczenie

o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane przez Poradnie Psychologiczno — Pedagogiczne.

9
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d)

2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

2. Sposoby realizacji celow i zadan szkoly sa okreslone przez:
Szkolny zestaw programéw nauczania:

Dyrektor Szkoty podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw programéw nauczania
1 szkolny zestaw podrecznikow,

szkolny zestaw programéw nauczania i szkolny zestaw podrecznikdw obowigzujg przez trzy
lata szkolne dla danego poziomu,

w uzasadnionych przypadkach, Rada Pedagogiczna, na wniosek nauczyciela lub Rady
Rodzicow, moze dokona¢ zmian w szkolnym zestawie programéw nauczania lub szkolnym
zestawie podr¢cznikow, z tym ze zmiana w tych zestawach nie moze nastgpi¢ w trakcie roku
szkolnego.

uczniowie majg prawo do bezptatnego dost¢gpu do podrecznikdéw, materialow edukacyjnych
lub materialow ¢wiczeniowych, przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
z zakresu ksztalcenia ogdlnego, okre§lonych w ramowych planach nauczania wedlug
odrebnych przepisow.

Szkolny program wychowawczo — profilaktyczny;
Zadania zespotow nauczycielskich;
Integracjg¢ wiedzy nauczanej w:

a. ksztatceniu zintegrowanym w klasach | — I,

b. blokach przedmiotowych.
Prowadzenie kot zainteresowan, kot przedmiotowych, zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych,
socjoterapeutycznych, logopedycznych, zaje¢ dydaktyczno — wyroéwnawczych oraz
rewalidacyjnych;
Prowadzenie lekcji religii lub etyki;
Prace pedagoga szkolnego, psychologa i pedagoga specjalnego wspomagang badaniami
i zaleceniami Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej, wspotpraca  z Sadem Rodzinnym
i Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Miejsko — Gminnym Osrodkiem Pomocy
Spotecznej w Lasku, Powiatowa Komenda Policji oraz innymi instytucjami niosagcymi pomoc
szkole;
Organizowanie nieodptatnej pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla ucznia, rodzica
I nauczyciela.

§9

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w Szkole Podstawowej im. Janusza Korczaka

W

1)

2)

3)

Okupie jest organizowana i udzielana uczniom w oparciu 0 opracowang procedure.
Jej celem jest:

ustalenie zasad organizowania i udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej
uczniom, rodzicom, opiekunom, nauczycielom;
okreslenie  zasad  dokumentowania i1 ewaluacji pomocy  psychologiczno -
pedagogicznej;
wskazanie sposobu przechowywania i archiwizacji dokumentéw zwigzanych z pomoca
psychologiczno — pedagogiczna.

1



StatutSzkotyPodstawowejim.JanuszaKorczakawOkupie

1)
2)

3)

8.
1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na rozpoznani
zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikow
srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole w celu wspierania
potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i pelnego
uczestnictwa w zyciu szkoty oraz w srodowisku spotecznym.

Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
1 nieodptatne.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole wudzielaja uczniom nauczyciele,
wychowawcy oraz specjalisci.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy: ucznia,
rodzicéw ucznia, dyrektora szkoty, nauczyciela, wychowawcy, specjalisty prowadzacego
zajecia z uczniem, poradni, asystenta nauczyciela, pomocy nauczyciela, pielegniarki szkolnej,
asystenta rodziny, kuratora sadowego, organizacji pozarzadowej lub innej instytucji
dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

Model wsparcia uczniow:

| poziom — rozpoznanie i pomoc udzielana przez nauczycieli w biezacej pracy;

Il poziom — wsparcie nauczycieli przez szkolnych specjalistow, zespotowe wspoétdziatanie,
zintegrowane dziatania, pomoc psychologiczno — pedagogiczna, ewentualna pomoc
zewngtrzna,

Il poziom — brak poprawy — wsparcie szkoty przez poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng.

W przypadku, gdy z wnioskow wynika, ze mimo udzielanej uczniowi pomocy nie nastgpuje
poprawa funkcjonowania ucznia, dyrektor, za zgoda rodzicow ucznia, wystgpuje do
publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej z wnioskiem o przeprowadzenie
poglebionej diagnozy specjalistycznej problemu ucznia w celu wskazania sposobu
rozwigzania tego problemu.

W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana uczniom w formach:
zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

zaj¢¢ rozwijajacych umiejetnos¢ uczenia sie;

zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych;

zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych;

zaje¢ rozwijajacych kompetencje emocjonalno — spoteczne;

innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

zaje¢¢ logopedycznych;

zaje¢ zwigzanych z wyborem Kkierunku ksztalcenia 1 zawodu oraz planowaniem
ksztalcenia i1 kariery zawodowej;

zindywidualizowanej sciezki ksztatcenia;

10) porad i konsultacji;
11) warsztatow.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniow

I nauczycielom polega na wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu
zwigkszenia efektywno$ci pomocy udzielanej uczniom.

Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje sie dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych. Liczba
uczestnikodw zajec¢ nie moze przekraczac 8.

Zajecia korekcyjno — kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniéw z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi, w tym specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢. Liczba
uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczaé 5.

Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniow z deficytami kompetencji i zaburzeniami
sprawnosci jezykowej. Liczba uczestnikow zajec nie moze przekraczac 4.

Zajgcia rozwijajace kompetencje emocjonalno — spoleczne organizuje si¢ dla uczniow
przejawiajacych trudno$ci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow zaje¢ nie
moze przekracza¢10, chyba ze zwigkszenie liczby uczestnikow jest uzasadnione potrzebami
uczniow.

Inne zajecia 0 charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami
i odchyleniami  rozwojowymi  majacych  problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz
z aktywnymi pelnym uczestnictwem w zyciu szkoty. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze
przekraczaé 10.

Zajecia dydaktyczno — wyréwnawcze organizuje si¢ dla uczniow majacych trudnosci
W nauce, W szczegblnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikow zajgé
nie moze przekraczaé 8.

Godzina zajec, 0 ktorych mowa w ust.9 pktl — 9 trwa 45minut.

Dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢, 0 ktorych mowa w ust.9pktl-9 w czasie dluzszym lub
krotszym niz 45 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tacznego tygodniowego czasu
tych zajec, jezeli, jest to uzasadnione potrzebami ucznia.

Zajgcia rozwijajace uzdolnienia i rozwijajace umiejetnosci uczenia si¢, zajecia dydaktyczno-
wyrownawcze oraz zajecia specjalistyczne prowadza nauczyciele, wychowawcy grup
wychowawczych 1 specjaliSciposiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zaje¢ przy
wykorzystaniu aktywizujacych metod pracy. Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia
prowadza nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych, specjalisci,

Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia jest organizowana dla uczniéw, ktorzy moga
uczeszcza¢ do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu wynikajace w
szczegbdlnosci ze stanu zdrowia nie moga realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych
wspolnie z oddziatem szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do
ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

Zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore
1
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1)
2)

21.

22.

1)
2)

3)

23.

24,

1)

2)
3)

25.

26.

217.

1)
2)

sg realizowane:
wspolnie z oddziatem szkolnym,
indywidualnie z uczniem.

Objecie ucznia zindywidualizowana §ciezka ksztatcenia wymaga opinii publicznej poradni,
z ktorej wynika potrzeba objecia ucznia pomoca w tej formie.

Do wniosku o wydanie opinii, oktorej mowa w ust.23, dotgcza sie¢ dokumentacje
okreslajaca:

trudnosci w funkcjonowaniu ucznia w szkole;

w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowang $ciezkg ksztalcenia ze wzgledu na
stan zdrowia — takze wptyw przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia w szkole oraz
ograniczenia

w zakresie mozliwosci udzialu ucznia w zajeciach edukacyjnych wspolnie z oddzialem
szkolnym;

w przypadku ucznia uczgszczajacego do szkoty — takze opinig¢ nauczycieli i specjalistow
prowadzacych zajecia z uczniem, o funkcjonowaniu ucznia w szkole.

Przed wydaniem opinii, 0 ktorej mowa w ust.23, publiczna poradnia we wspolpracy ze szkota
oraz rodzicami ucznia albo petnoletnim uczniem przeprowadza analiz¢ funkcjonowania
ucznia uwzgledniajaca efekty udzielanej dotychczas przez szkot¢ pomocy psychologiczno —
pedagogiczne;j.

Opinia, o ktorej mowa w ust.23, zawiera dane i informacje, o ktérych mowa w przepisach w
sprawie szczegotowych  zasad dziatania publicznych poradni psychologiczno -
pedagogicznych, wtym publicznych poradni specjalistycznych, a ponadto wskazuje:

zakres, w jakim uczen nie moze bra¢ udziatu w zajeciach edukacyjnych wspoélnie z

oddziatem szkolnym;

okres objecia ucznia zindywidualizowang $ciezkg ksztatcenia, nie dtuzszy jednak niz rok szkolny;

dziatania, jakie powinny by¢ podjete w celu usunigcia barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty.

Uczen objety zindywidualizowang $ciezkg ksztalcenia realizuje w szkole programy
nauczania,

z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w szczegolno$ci potrzeb wynikajacych ze
stanu zdrowia.

Na wniosek rodzicéw ucznia dyrektor szkoty ustala, z uwzglednieniem opinii, 0 ktérej mowa
w ust.23, tygodniowy wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych realizowanych indywidualnie z
uczniem, uwzgledniajagc konieczno$¢ realizacji przez ucznia podstawy programowej
ksztalcenia  ogolnego. Nauczyciele prowadzacy zajecia =z uczniem  objetym
zindywidualizowang $ciezkg ksztatcenia podejmujg dzialania ukierunkowane na poprawe
funkcjonowania ucznia w szkole.

Dyrektor szkoty:
organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczng w szkole;
powotuje zespol ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

1
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3)
4)

5)

6)

7)

8)

ustala wymiar godzin poszczegolnych form udzielania pomocy;

informuje na pismie rodzicow lub prawnych opiekundéw o proponowanych formach pomocy
psychologiczno — pedagogicznej;
wspiera nauczycieli, wychowawcow 1 specjalistbw W rozwigzywaniu problemow

wychowawczych, dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci w zakresie udzielania
pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

wspomaga dziatania szkoty w zakresie planowania i przeprowadzenia dziatanh majacych na
celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

wystepuje, za zgodg rodzicow ucznia, do publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej
z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy i wskazanie sposobu rozwigzania problemu ucznia
w sytuacji braku poprawy jego funkcjonowania mimo udzielanej pomocy psychologiczno —
pedagogicznej;

wystepuje, za zgoda rodzicow ucznia, do publicznej poradni z wnioskiem o opini¢ W Sprawie
zindywidualizowanej $ciezki edukacyjnej dla ucznia.

28. Koordynator ds. .pomocy psychologiczno — pedagogicznej — pedagog szkolny:

1)
2)

3)

prowadzi szkolny rejestr ucznidw objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng;
uczestniczy w pracach zespotu ds. pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla
ucznidw posiadajacych orzeczenie;

monitoruje dokumentacj¢ ucznia tworzong przez wychowawce w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej.

29. Wychowawca klasy:

1.

2
3.
4

koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom z jego klasy;

. whnioskuje o0 objecie ucznia pomocg psychologiczno — pedagogiczng;

ustala terminy spotkan zespotu klasowego;

. we wspdlpracy z nauczycielami, specjalistami, rodzicami ucznia ustala formy pomocy

psychologiczno — pedagogicznej dla danego ucznia;

monitoruje frekwencj¢ uczniow na zajeciach w ramach pomocy
psychologiczno - pedagogicznej;

w kazdym semestrze, wspolnie z nauczycielami i specjalistami dokonuje oceny efektywnosci
udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

na pismie informuje rodzicow ucznia posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie
ksztalcenia specjalnego 0 terminie kazdego spotkania zespotu i mozliwosci uczestniczenia
w nim;

sporzadza dokumentacj¢ ucznia objetego pomoca psychologiczno — pedagogiczng
zgodnie z ponizszg procedury;

na biezaco wspotpracuje z nauczycielami, specjalistami i rodzicami ucznia objetego pomoca
psychologiczno — pedagogiczna.

30. Nauczyciel:

1.

informuje o potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno — pedagogiczng; informuje
wychowawce 0 frekwencji ucznia na prowadzonych przez siebie zajeciach w ramach pomocy
psychologiczno — pedagogicznej;

respektuje zalecenia zawarte w opiniach i orzeczeniach oraz ustalenia zespotu ds.pomocy
psychologiczno — pedagogicznej;
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3.

dwa razy do roku dokonuje oceny efektywnosci udzielanej pomocy
psychologiczno - pedagogicznej i przekazuje jg na pisSmie wychowawcy.

1.  Wychowawcy, nauczyciele, specjalisci:

1)

2)
3)

4)

5)

rozpoznaja indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
ucznidéw;

okreslajg mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

rozpoznajg przyczyny niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow,
w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie w zyciu przedszkola, szkoty;
podejmujg dziatania sprzyjajace rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniow w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy ich funkcjonowania;

wspotpracujg z poradnig W procesie diagnostycznym i post diagnostycznym, w szczegdlnoSci
zakresie oceny funkcjonowania ucznidéw, barier i ograniczen W srodowisku utrudniajacych
funkcjonowanie uczniow 1 ich uczestnictwow zyciu szkoty oraz efektow dziatan
podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan.

2. Objecie pomocg psychologiczno — pedagogiczng ucznia, ktory nie posiada opinii lub orzeczenia
wydanego przez poradni¢ psychologiczno — pedagogiczna:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

36.

w przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
wymaga objecia pomocg psychologiczno — pedagogiczng, rodzic ucznia lub nauczyciel
informuje o tym niezwlocznie wychowawce klasy na pismie;

wychowawca dostarcza wniosek do sekretariatu szkoty, gdzie jest rejestrowany przez
samodzielnego referenta w Rejestrze Dokumentacji Pomocy Psychologiczno — Pedagogicznej
oraz informuje innych nauczycieli lub specjalistbw o potrzebie objg¢cia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng

w trakcie ich biezacej pracy z uczniem;

na podstawie wniosku dyrektor szkoty powotuje zespot ds. pomocy psychologiczno-
pedagogicznej

w terminie do 7 dni roboczych;

wychowawca  oddzialu niezwtocznie ustalatermin spotkania zespotu, o ktorym mowa
w pkt.3, na ktorym ustalane sa proponowane formy i sposoby udzielanej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

dyrektor szkoty zatwierdza proponowane formy i sposoby udzielanej pomocy
psychologiczno - pedagogicznej oraz ustala wymiar godzin;

dyrektor szkoty w trybie natychmiastowym informuje na pismie rodzicow ucznia

o zaplanowanych formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, jej okresie udzielania
oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczeg6lne formy pomocy bedg realizowane;

po wyrazeniu zgody przez rodzica uczen objety jest pomoca psychologiczno — pedagogiczna;
nauczyciele i specjalisci prowadza z uczniem zajecia, monitorujg frekwencje oraz dwa razy

w roku dokonuja na pismie oceny efektywnosci udzielanej pomocypsychologiczno-
pedagogicznej

I przekazuja wychowawcy klasy;

wychowawca klasy dwa razy do roku: do konca grudnia i dol5 kwietnia dokonuje oceny
efektywnosci udzielanej uczniowi pomocy;

dokumentacja przechowywana jest w indywidualnej teczce ucznia u pedagoga

szkolnego. Objecie pomoca psychologiczno - pedagogiczng ucznia, ktory posiada opinie wydang

1



StatutSzkotyPodstawowejim.JanuszaKorczakawOkupie

przez poradni¢ psychologiczno - pedagogiczna:

37.

1) po dostarczeniu przez rodzica opinii do sekretariatu szkoty, dokument zostaje
zarejestrowany w korespondencji i Rejestrze Dokumentacji Pomocy Psychologiczno —
Pedagogicznej;

2) samodzielny referent szkoty informuje wychowawce I dyrektora szkoly 0 zarejestrowanej
opinii;

3) samodzielny referent szkoly oryginat opinii przekazuje pedagogowi szkolnemu,
ktory umieszcza dokument w indywidualnej teczce ucznia;

4) samodzielny referent szkoty przekazuje kopie wychowawcy, ktéry potwierdza
wilasnorecznym podpisem;

5) wychowawca zapoznaje si¢ z trescig opinii, co potwierdza wtasnorecznym podpisem;

6) opinia jest przechowywana w indywidualnej teczce ucznia;

7) wychowawca niezwlocznie w formie ustnej przekazuje nauczycielom uczacym najwazniejsze
informacje zawarte w opinii;

8) dyrektor szkoly powoluje zespot ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej w terminie do 7
dni roboczych;

9) wychowawca oddziatu niezwlocznie ustala termin spotkania zespotu, o ktorym mowa wpkt.8,
na ktorym ustalane sg proponowane formy i sposoby udzielanej pomocy psychologiczno -
pedagogicznej na formularzu;

10) dyrektor szkoty zatwierdza proponowane formy i sposoby udzielanej pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz ustala wymiar godzin;

11) dyrektor szkoty w trybie natychmiastowym informuje na pismie rodzicow ucznia
o zaplanowanych formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, jej okresie udzielania
oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane;

12) po wyrazeniu zgody przez rodzica uczen objety jest pomocg psychologiczno — pedagogiczna;

13) nauczyciele i specjalisci prowadza z uczniem zajecia, monitorujg frekwencje oraz
dwa razy dokonujg na pismie oceny efektywnosci udzielanej pomocy psychologiczno —
pedagogicznej przekazuja wychowawcy klasy;

14) wychowawca oddziatu dwa razy do roku: do konca grudnia i do15 kwietnia dokonuje oceny
efektywnosci udzielanej uczniowi pomocy na formularzu;

15) dokumentacja przechowywana jest w indywidualnej teczce ucznia u pedagoga szkolnego.

Objecie pomoca psychologiczno — pedagogiczng ucznia, ktory posiada orzeczenie wydane

przez poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng:

1) po dostarczeniu przez rodzica orzeczenia do sekretariatu szkoty, dokument zostaje
zarejestrowany
w korespondencji i Rejestrze Dokumentacji Pomocy Psychologiczno - Pedagogicznej;

2) samodzielny referent szkoty informuje wychowawece i dyrektora szkoty o zarejestrowaniu
orzeczenia;

3) samodzielny referent oryginal orzeczenia przekazuje pedagogowi, ktory umieszcza
dokument
w indywidualnej teczce ucznia;

4) samodzielny referent szkoty przekazuje kopig¢ wychowawcy, ktory potwierdza wiasnorgcznym
podpisem;

5) wychowawca zapoznaje si¢ z trescig orzeczenia, co potwierdza wlasnorgcznym podpisem;

6) wychowawca niezwlocznie w formie ustnej przekazuje nauczycielom uczacym

1
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7)

8)

9

najwazniejsze informacje zawarte W Orzeczeniu;
dyrektor szkoty powotuje zespot ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej w terminie 7 dni
roboczych;

zespot w ciggu 30 dni od daty wptynigcia orzeczenia dokonuje wielospecjalistycznej oceny
funkcjonowania ucznia i na jej podstawie opracowuje indywidualny program edukacyjno-
terapeutyczny;

dyrektor ustala wymiar godzin poszczegélnych form pomocy psychologiczno -
pedagogicznej oraz
w trybie natychmiastowym informuje na pi$mie rodzicéw ucznia o zaplanowanych formach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, jej okresie udzielania oraz wymiarze  godzin, w
ktorym poszczegolne formy pomocy beda realizowane;

10) rodzic zapoznaje si¢ z IPET, wyraza lub nie wyraza zgody na proponowane formy i sSposoby

pomocy psychologiczno-pedagogicznej wiasnorgcznym podpisem;

11) dwa razy do roku: do konca stycznia 1 do 15 czerwca, zespdt ds. pomocy psychologiczno-

pedagogicznej dokonuje wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia wraz z oceng
efektywnosci udzielanej pomocy i ewentualnie dokonuje modyfikacji IPET;

12) dokumentacja przechowywana jest w indywidualnej teczce ucznia;
13) rodzic ucznia otrzymuje kopi¢ IPET oraz wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania

38.

39.

40.

1)
2)
3)

ucznia;
Na koniec roku szkolnego wychowawca sktada pelng dokumentacje do pedagoga szkolnego.

Pedagog szkolny sporzadza sprawozdanie zbiorcze na temat udzielanej pomocy
psychologiczno- pedagogicznej.

Dokumentacja dotyczaca organizacji i form udzielanej pomocy
psychologiczno— pedagogicznej znajduje si¢ w gabinecie pedagoga szkolnego.

BEZPIECZENSTWO I HIGIENA PRACY
§10

Szkota dba 0 bezpieczenstwo uczniow, ochrone danych osobowych ich dotyczacych,
poszanowanie ich dobr osobistych, a takze ochrania ich zdrowie.

Szkota zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pobytu w szkole.
Obiekty szkolne sg stale kontrolowane, remontowane i modernizowane.

Nauczyciele petnig dyzury w czasie przerw zgodnie z przyjetym w danym roku szkolnym
harmonogramem.

Szkota zapewnia:

nadzor pedagogiczny na wszystkich odbywajacych si¢ w szkole zajgciach;
rozpoznawanie problemows;

samodoskonalenie pracownikéw Szkoty w zakresie ochrony uczniéw przed przejawami

patologii spotecznych, uzaleznien i przemocy;
1
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4)

5)

6)
7)

8)

9)

przy organizacji imprez i wycieczek poza terenem Szkoty liczbe opickunéw oraz sposob
zorganizowania opieki ustala si¢ indywidualnie, uwzgledniajac wiek, stopien rozwoju
psychofizycznego, stan zdrowia i ewentualng niepetnosprawno$¢ ucznidow powierzonych
opiece oraz specyfike imprez i wycieczek, a takze warunki, w jakich beda si¢ one odbywac;

zapoznanie pracownikoOw (szkolenia wstepne 1 okresowe) oraz uczniow z zasadami
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ruchu drogowego;

dostosowanie wyposazenia pomieszczen do zasad ergonomii;

zapewnienie mozliwosci pobytu i opiekiw swietlicy szkolnej dzieciom z klas I-VIII, dzieciom
dojezdzajgcym, nieuczegszczajagcym na lekcje religii, dzieciom z klas IV - VIII
nieuczeszczajagcym na lekcje edukacji zdrowotnej oraz zwolnionych z zaje¢ wychowania
fizycznego,

zapewnienie uczniom warunkow do spozycia  positkbw na $wietlicy szkolnej
utrzymywanie  swietlicy, kuchni, zaplecza kuchennego i urzadzen sanitarnych
w stalej czystosci 1 petnej sprawnosci;

uwzglednienie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych
rOwnomiernego obcigzenia zajeciami wychowawczych w poszczegolnych dniach tygodnia
z zachowaniem zasady ich réznorodnosci oraz nie taczenia w kilkugodzinne jednostki lekcji
z tego samego przedmiotu, z wyjatkiem przedmiotoéw, ktorych program tego wymaga.

Szkota podejmuje dzialania zabezpieczajace uczniéw korzystajacych z internetu przed
dostgpem do tresci niepozadanych poprzez instalowanie i aktualizowanie odpowiednich
programéw chronigcych.

ROZDZIAL 3 ]
ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA UCZNIOW

§11.

POSTANOWIENIA OGOLNE

Zasady wewnatrzszkolnego oOceniania precyzuja |1 ujednolicajg  Sposoby oceniania
stosowane przez wszystkich nauczycieli Szkoty Podstawowej im. Janusza Korczaka
w Okupie.

Ocenianie to proces gromadzenia informacji 0 postepach i osiggnieciach ucznia. To
integralny i naturalny element uczenia si¢ i nauczania.

2a.0Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu

I postepow W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) rozpoznawanie potrzeb kazdego ucznia i pomoc w Ssamodzielnym planowaniu
jego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepow i wspieranie jego dziatan;

4) dostarczenie rodzicom/prawnym opiekunom i nauczycielom informacji o postepach,

1



StatutSzkotyPodstawowejim.JanuszaKorczakawOkupie

5a.

trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) planowanie oraz doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno - wychowawczej;
6) okreslenie efektywnosci stosowanych metod pracy;
7) udzielenie wskazowek do dalszego planowania wtasnego rozwoju.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania sroédrocznych
I rocznych ocen klasyfikacyjnych;

2) ustalenie kryteridbw oceniania zachowania,;

3) ocenianie biezace i ustalanie  $rodrocznych i rocznych  ocen  Kklasyfikacyjnych
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajeé, o ktoérych mowa
w art.13 ust.3 Ustawy o0 systemie os$wiaty, a takze $rodrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane $rodrocznych
I rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom/prawnym opiekunom informacji
o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

Kazda ocena jest jawna, zarowno dla uczniow, jak i rodzicow/prawnych opiekundéw i na

ich prosbe nauczyciel ustalajacy ocene powinien ja uzasadnic.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel udostgpnia do wgladu dokumentacje

dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub inng dokumentacje dotyczaca

oceniania ucznia.

Ocena powinna by¢ zalezna od mozliwosci intelektualnych ucznia, tak aby uwzgledniatajego

wklad pracy.

Kazdy uczen moze demonstrowaé swa wiedzg i umieje¢tnosci roznymi metodami

I W rozny sposob, majac prawo do wyboru wilasnej drogi. Nauczyciel powinien bra¢ pod

uwage, z jakim typem ucznia ma do czynienia (wzrokowiec, sluchowiec, czuciowiec),

dostosowujac do niego metody i formy nauczania, sposoby oceniania.

§12

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz ich
rodzicow/prawnych opiekunow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegolnych §rodrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,;
2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana $rodrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢  edukacyjnych  nauczyciel
uzgadnia z uczniem termin, kryteria oceny, o ktorg ubiega si¢ uczen i forme

poprawy).
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1)
2)

3)

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéow oraz ich
rodzicow/prawnych opiekunow o:

warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej (publicznej lub niepublicznej) lub innej poradni specjalistycznej (publicznej
lub niepublicznej), dostosowa¢ wymagania edukacyjne na obowigzkowych i dodatkowych
zajeciach edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w
uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie ogélnym wymaganiom.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
indywidualnego nauczania, nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno —
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow w sprawie
warunkow organizowania ksztatcenia;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w planie dziatan wspierajacych;

W przypadku ucznia posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub innej poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na podstawie tej opinii;
Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nauczyciel bierze
pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywaniu si¢ z obowigzkow, wynikajacych
ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego systematyczno$é udziatu
w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkol¢ na rzecz
kultury fizycznej.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreSlony w tej
opinii. Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego lub zajeé
komputerowych na podstawie opinii wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w tej
opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanych d¢wiczen fizycznych na zajgciach
wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych uniemozliwia ustalenie S$rodrocznej lub
rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.



StatutSzkotyPodstawowejim.JanuszaKorczakawOkupie

OCENY Z ZAJEC EDUKACYJNYCH
§13

1. W klasach I-11l oceng klasyfikacyjng $§rodroczng i roczng jest ocena opisowa.

Ocena odzwierciedla poziom opanowania przez ucznia wiadomosci

I umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia

ogoblnego dla pierwszego etapu edukacyjnego i wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne

ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

a. Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz

przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagni¢ciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy
oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

2. Ocenianie biezace ucznia w klasie I, Il i 11l dokonywane jest za pomoca oceny cyfrowej
wedtug nizej wymienionej skali sze$ciostopniowej oraz komentarza stownego i na pismie.
Mozna dodatkowo wpisywac¢ znaki +” 1 ,,-".

3. Uczniowie KI.1V - V111 oceniani sg w skali sze$ciostopniowe;j:

a) stopien celujacy (cel.) 6;
b) stopien bardzo dobry (bdb.) 5;
c) stopien dobry (db.) 4;
d) stopien dostateczny (dst.) 3
e) stopien dopuszczajacy (dop.) 2;

f) stopien niedostateczny(ndst.) 1.
a. Stopnie, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 1-5 sg ocenami pozytywnymi, natomiast
negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa w ust.
3 pkt 6.
4. W przypadku ustalania biezacych ocen czastkowych mozna dodatkowo wpisywaé obok

2

ocen znaki ,,+71,,—”. Oceny $rodroczne mogg by¢ wystawione rowniez ze znakiem ,,+71,,—.
a. Oceny biezace obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla
mniejszosci narodowej, dla ucznia posiadajacego orzeczenie 0 potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
5. Kryteria oceny osiggnie¢¢ dydaktycznych ucznia:

Ocena celujaca (6)

Otrzymuje uczen, ktory:
e posiadt w stopniu celujacym wiadomosci  umiejetnosci, wynikajace z realizacji
programu nauczania w danej klasie;
e samodzielnie i tworczo rozwija whasne uzdolnienia,
e poshuguje si¢ biegle zdobytymi wiadomos$ciami,
e proponuje rozwigzania nietypowe,
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Ocena celujaca jest rownowazna z osiggnieciem wiedzy i umiej¢tnosci W poziomie wymagan
programowych. Uczen, ktory opanowal wszystkie tresci podstawy programowej — zasluguje na
ocen¢ celujacg. Nauczyciel moze oczekiwa¢ od ucznia spetnienia wymagan wynikajacych
z realizowanego przez niego programu, z realizowanej podstawy programowej, ale takze wiedzy
wykraczajacej poza ten program, jezeli uczen wykazuje zainteresowanie poszerzaniem wiedzy.
Woéwczas mozna go za to nagrodzi¢ dodatkowo, ale nie moze by¢ tak, ze wiedza wykraczajaca poza
program to element niezbedny do uzyskania oceny celujace;j.

a. uczen  posiadt w  stopniu celuyjacym  wiadomos$ci | umiejetnosci,
wynikajgcych z realizacji programu nauczania w danej klasie;
b. samodzielnie potrafi przygotowa¢ 1 interpretowa¢ informacje merytoryczne

pochodzace ze zrodet poza podrecznikowych;
Ocena bardzo dobra (5)

Otrzymuje uczen, ktory:
e opanowal zakres wiedzy i umiej¢tnosci okreslony programem nauczania przedmiotu w danej
klasie w stopniu bardzo dobrym:;
e postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne
I praktyczne ujgte programem nauczania,
e potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze w nowych sytuacjach;

Ocena dobra (4)

Otrzymuje uczen, ktory:
e opanowal podstawowe tresci programowe, w stopniu dobrym,
e poprawnie stosuje zdobytg wiedze,
e samodzielnie rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne;

Ocena dostateczna (3)

Otrzymuje uczen, ktory:
e opanowal zakres wiedzy i umiejetnosci przewidziany w danej klasie w sposob
dostateczny, na poziomie nieprzekraczajacym wymagan zawartych w podstawie programowe;j
o $rednim stopniu trudnosci;
e ma podstawowy zasob wiedzy;
e rozwigzuje przy pomocy nauczyciela zadania typowe, o0 $rednim stopniu trudnosci;

Ocena dopuszczajaca (2)
Otrzymuje uczen, ktory:

e ma braki w opanowaniu podstawy programowej, ale umozliwiaja one uzyskanie
podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

e rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne 1 praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci;

e opanowat podstawowe wiadomosci i umiejetnosci W elementarnym zakresie;
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Ocena niedostateczna (1)

Otrzymuje uczen, ktory:

nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci zawartych w podstawie programowej danego
przedmiotu w danej klasie, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg
dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu;
nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim stopniu trudnosci nawet przy
pomocy nauczyciela
sprawdzajace zadania wykonuje niesamodzielnie.
Oceny z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocen¢ zachowania. Ocenianie biezace
z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi
informacji 0 jego osiagnieciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez
wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢
uczyc.

ZASADY OCENIANIA

§14

Nauczyciel jest obowigzany réwnomiernie W trakcie okresu nauki zaplanowaé sposoby
i formy oceniania oraz systematycznie ocenia¢ postepy uczniow w nauce.

W klasach I-111 podsumowanie wynikéw nauczania dokonywane jest przynajmniej trzy razy
w ciggu okresu nauki.

Uczen ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji — zasady zglaszania nieprzygotowan
oraz liczba zgloszen zostajg ustalone z nauczycielem na poczatku roku szkolnego;

Uczen otrzymuje oceny czastkowe za wypowiedzi ustne, prace pisemne, zadania praktyczne,
r6ézne formy pracy na lekcji, dziatania tworcze 1 aktywnos¢.

Prace pisemne to:

1) kartkéwka — sprawdza stopien opanowania wiadomos$ci i umiej¢tnosci z trzech
ostatnich tematow, ktore obejmuja spojne ze sobg tresci programowe i trwa nie dtuzej
niz 20 minut (z pominigciem dzieci posiadajacych dostosowania wynikajgce z opinii
lub orzeczen);

2) sprawdzian (praca klasowa) — sprawdza stopien opanowania wiadomosci
I umiejetnosci z jednego lub kilku dziatow programowych, a nawet z catego roku i
trwa nie dluzej niz dwie godziny lekcyjne.

6. Uczniowie maja prawo do réwnomiernego roztozenia sprawdzianéw (nie wigcej niz 2

8.

sprawdziany tygodniowo).

Kazdy sprawdzian (praca klasowa) jest zapowiedziany na tydzien przed terminem
przeprowadzenia i poprzedzony informacja o zakresie jego tresci i formie. Terminy
sprawdzianow muszg by¢ zapisane w e-dzienniku. Nie ma obowigzku zapowiadania
kartkowek.

Pisemne sprawdziany wiadomosci i umiej¢tnosci (prace klasowe) nie mogg by¢
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przeprowadzane w pierwszym dniu nauki po przerwach $wigtecznych i miedzyokresowych;

9. Zakres wiedzy i umieje¢tnosci na sprawdzianie pisemnym (pracy klasowej) powinien
obejmowa¢ W 0k.50% swojej zawartosci tresci podstawowe (na ocen¢ dopuszczajgca
i dostateczng), a W pozostalej czesci — treSci ponadpodstawowe (na ocen¢ dobrg, bardzo
dobra i celujaca);

10. Skala procentowa punktacji prac pisemnych w klasach 1 — V1lII

W przedziale 0% do 30% niedostateczny
30,1 % do 35 % dopuszczajacy-
35,1 % do 45 % dopuszczajacy
45,1% do 50% dopuszczajacy+
50,1 % do 55 % dostateczny-
55,1 % do 65 % dostateczny
65,1 % do 70 % dostateczny+
70,1 % do 75 % dobry -

75,1 % do 85% dobry

85,1 % do 90 % dobry +

90,1 % do 95 % bardzo dobry -
95,1 % do 99 % bardzo dobry
100% celujacy

11. Kryteria oceniania prac pisemnych uczniow posiadajacych orzeczenia i opinie dostosowane
sg do zalecen publicznej lub niepublicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej lub
poradni specjalistycznej o dostosowaniu wymagan edukacyjnych.

12. W czasie, gdy podstawa programowa bedzie realizowana za pomocg zdalnego nauczania,
ocenianie osiaggnie¢ edukacyjnych ucznia bedzie polegato na monitorowaniu jego wytworow
pracy poprzez:

a) zdjecia lub filmiki z wykonanych zadan,

b) rozmowy telefoniczne, videokonferencje,

c) komunikacje za pomocg dostepnych komunikatorow np. Messenger,

d) Karty pracy, notatki, kartkowki, testy, sprawdziany odestane przez poczte elektroniczna,
sprawdziany online,

e) efekty pracy naroznych portalach spotecznosciowych pod kierunkiem nauczycieli.

Podstawowymi  kanatami  komunikacji miedzy nauczycielami, rodzicami i uczniami jest
e — dziennik oraz internetowa strona szkoty.

13. Skala ocen oraz kryteria oceniania sg zgodne z dotychczasowymi zasadami oceniania
zawartymi w statucie.

14. W szkole wprowadzono dziennik elektroniczny Vulcan UONET+. Nauczyciel
przedmiotu decyduje ostatecznie o ocenie potrocznej i koncowo rocznej:

Kolorem czerwonym w e — dzienniku oznaczone zostaja kartkowki, testy, prace klasowe, obejmujace
material przynajmniej jednego dziatu, sprawdziany ze znajomosci tresci lektury, projekty
dlugoterminowe, ktérych prezentacja wymaga samodzielnosci, sprawdziany z wychowania
fizycznego, oceny za sukcesy w konkursach o wysokim stopniu trudnosci, oceny za sukcesy
w zawodach sportowych na szczeblu wojewddzkim i ogdlnopolskim, pozostate oceny oznaczone
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zostajg kolorem czarnym;

W dzienniku nauczyciel nie ma obowigzku wpisywania kodu oceny. Musi jednak wyjasni¢ w opisie za co
dana ocena zostata wystawiona.

15. W przypadku dtuzszej nieobecnosci ucznia nauczyciel ustala termin i sposob wyréwnania
zalegto$ci oraz formg i miejsce zaliczenia.

16. Sprawdziany (prace klasowe) sa obowigzkowe. Jezeli z przyczyn losowych uczen nie moze
ich napisa¢ z calg klasa, powinien to uczyni¢ w terminie dwutygodniowym o0d rozdania prac
(w uzasadnionych, losowych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony z tego obowigzku).

17. Uczen ma obowigzek powtdrnego pisania sprawdzianu (pracy klasowej) w przypadku
uzyskania oceny niedostatecznej. Taka poprawa powinna si¢ odby¢ si¢ w terminie do 2
tygodni od rozdania prac lub powrotu ucznia do szkoty po dluzszej nieobecnosci. Jezeli
uczen nie wywiazuje si¢ z obowigzku w okre$lonym terminie, ustala si¢ z nim i jego
rodzicami termin 1 forme sprawdzianu /nie podzniej niz 4 tyg. przed koncem potrocza/

18. Sprawdzanie prac pisemnych odbywa si¢ w ciggu 2 tygodni, wypracowan w ciggu 3tygodni.

19. Nauczyciel przechowuje sprawdziany (prace klasowe) do konca roku szkolnego. Sprawdzone
i ocenione pisemne sprawdziany (prace klasowe), inne prace pisemne mogg by¢
udostepnione do wgladu rodzicom (opiekunom) podczas zebran klasowych i konsultacji
(indywidualnych spotkan z rodzicami).

20. Uczen powinien dobrze zna¢ kryteria oceniania i stale by¢ zachecany do dokonywania
samooceny stanu swojej wiedzy.

21. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotdéw maja obowigzek na miesigc przed zakonczeniem
okresu nauki poinformowa¢ wychowawcow o przewidywanych okresowych i rocznych
ocenach niedostatecznych. Wychowawca oddzialu ma obowiazek poinformowaé rodzicow
0 ocenach niedostatecznych w formie pisemnej.

22. Uczen ma prawo zgtosi¢ nieprzygotowanie.

23. Oceny $rodroczne moga by¢ wystawiane ze znakami,,+” i ,,-”. O $rddrocznej i rocznej
ocenie decyduje ostatecznie nauczyciel przedmiotu.

24. Nauczyciel jest zobowigzany ustali¢ oceny s$rodroczne i roczne na tydzien przed
klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej. O przewidywanych ocenach $rodrocznych
nauczyciele s3 zobowigzani poinformowa¢ rodzicow 1 ucznidw na miesigc przed
planowanym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.

OCENA PROG OCENAROCZNA | PROG
SRODROCZNA CELUJACY 5,51-6,00
CELUJACY 5,76-6,00
CELUJACY- 5,51-5,75
BARDZODOBRY+ | 5,26-5,50 4,51-5,50
BARDZODOBRY | 4,76-5,25
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BARDZODOBRY- | 4,51-4,75 BARDZO DOBRY

DOBRY+ 4,26-4,50 3,51-4,50
DOBRY 3,76-4,25

DOBRY- 3,51-3,75 DOBRY

DOSTATECZNY+ | 3,26-3,50 2,51-3,50
DOSTATECZNY | 2,76-3,25

DOSTATECZNY- | 2,51-2,75

DOPUSZCZAJACY | 2,26-2,50 DOSTATECZNY | 1,51-2,50
+

DOPUSZCZAJACY| 1,76-2,25 POPUSZCZAIAC | 10150
DOPUSZCZAJACY| 1,51-1,75 v St
NIEDOSTATECZNY | 1,26-1,50

+

NIEDOSTATECZNY | 0,00-1,25 JIEPOSTATECZN

25. Nauczyciele zobowigzani sg ustali¢ przewidywang ocene¢ $rdédroczng i roczng na miesiac
przed zakonczeniem kazdego poéirocza i1 roku szkolnego. Wychowawca oddzialu ma
obowigzek powiadomié¢ rodzicow o przewidywanych ocenach niedostatecznych w terminie

jednego miesigca przed zakonczeniem poétrocza/roku szkolnego. Przewidywane oceny

$rodroczne i roczne nalezy zapisa¢ w dzienniku lekcyjnym.

26. Nauczyciele majag obowigzek informowania rodzicow 0 rozpoznanych
i problemach edukacyjnych ucznia i podejmowanych dziataniach zaradczych.

27. Nauczyciel ma obowigzek uzasadni¢ ustalong oceng na prosb¢ ucznia badz rodzica.

28. Termin zakonczenia nauki w | pétroczu roku szkolnego ustala si¢ zgodnie z kalendarzem
ferii zimowych trwajacych od potowy stycznia do konca lutego z zastrzezeniem:

trudnosciach

a) dla ferii rozpoczynajacych si¢ w kolejne poniedziatki stycznia zakonczenie nauki w | pétroczu

ustala si¢ na poprzedzajace te dni piatki, )dla ferii rozpoczynajacych

w kolejne poniedziatki lutego zakonczenie nauki w I potroczu ustala si¢ na ostatni pigtek

miesigca stycznia.

PRAWA UCZNIA ZWIAZANE Z WEWNATRZSZKOLNYM OCENIANIEM
§14a

Uczen i jego rodzic ma prawo:
1. do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego celami i stawianymi wymaganiami;

2. do uzyskania informacji na temat zakresow wymagan oraz metod nauczania;
3. posiada¢ pelng wiedze na temat kryteriéw ocen z przedmiotow nauczania i zachowania;

4. do poprawiania oceny niedostatecznej ze sprawdzianu (pracy klasowej) w terminie i trybie
zapisanym w statucie;

do egzaminu klasyfikacyjnego za okres nieobecnosci w szkole;

do egzaminu poprawkowego z przedmiotu, z ktorego otrzymat oceng¢ niedostateczna;

7. do powiadomienia z wyprzedzeniem co najmniej tygodniowym o terminie pisemnych

o o
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sprawdzianéw wiadomosci 1 umiejetnosci;

8. do jawnej, przeprowadzanej na biezaco oceny stanu wiedzy i umiejetnosci;

9. do zwolnienia, w uzasadnionych przypadkach, na czas okreslony z zaje¢ wychowania
fizycznego, zajg¢ komputerowych. Decyzje 0 zwolnieniu ucznia z wyzej wymienionych zajeé
podejmuje dyrektor szkoty na podstawie opinii wydanej przez lekarza. W przypadku
zwolnienia ucznia w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony";

10. do wgladu do swoich poprawionych i ocenionych prac pisemnych;

11. do otrzymania uzasadnienia ustalonej oceny.

OCENA ZACHOWANIA
§15
1. W klasach I — Il §rodroczne i roczne oceny zachowania sag ocenami opisowymi.
2. W Kklasach IV — VIII érodroczne i roczne oceny Klasyfikacyjne zachowania sg ustalone
wedlug nastepujacej skali:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
3. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegodlnosci:
1) wywigzywanie si¢ Z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;
3) dbatosc o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ 0 bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
4. Szczegdtowe Kkryteria oceny zachowania zgodnie z rozporzadzeniem 0 ocenianiu, klasyfikowaniu
i promowaniu
Obszar funkcjonowania ucznia w szkole
Zaangazowanie | Dbatos¢ Zachowanie Punktualnos¢ Dbatos¢ o zdrowie,
w realizacje 0 honor podczas zaje¢ | systematyczno$¢ | bezpieczenstwo
Ocena zadan i tradycje szkolnych uczgszcezania swoje i innych
powierzonych szkoty oraz I poza szkota | na zajecia
przez szkole troska
I organizacje 0 mienie
uczniowskie szkolne,
wlasne
1 kolegow
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Wzorowe |Chetnie Kultywuje Wykazuje Nie opuszcza Propaguje zdrowy styl
podejmuje tradycje szkoty,|wysoka kulture |godzin lekcyjnych |zycia, inicjuje
zadania inicjuje osobista, bez i wspolorganizuje
powierzone przez |dzialania takt wobec usprawiedliwieni, |akcje na rzecz
szkole i bardzo w tym zakresie, |kolegdw terminowo ochrony $rodowiska.
dobrze si¢ z nich  |dba 0 whasnosé |i dorostych,  |dostarcza Przeciwdziata
wywiazuje swoja, szkoly |bezproblemowo |[zwolnienia, nie ~ |Zagrozeniom -
wykazujac przy I kolegow, wspolpracuje W |spdznia sie nNa sI_)oieczr_lym, takim jak
tym duzy stopien  |zachgca innych |zespole. zajecia. _nlkotynlz_m
odpowiedzialno$ci |do podobnych I alkOhO“Z.m
inicjatywy dziatan. narkomania, _dba 0
i pomystowosci. przegtrzeggnle zasad

bezpieczenstwa.
Chetnie Dba o honor  |Uprzejmy, Nie opuszcza Uczestniczy

Bardzo podejmuje I tradycje zdyscyplinowa- |godzin lekcyjnych |w akcjach na rzecz

dobre zadania szkoty, ny, umie bez ochrony $rodowiska
wyznaczone chroni wspOlpracowaé |usprawiedliwienia,|i przeciwdziatajacych
przez szkote wiasno$¢ z innymi. nie spoznia sie.  |zagrozeniom
i dobrze si¢ z _SWOj?}, szkoty spotecznym
nich I kolegow (nikotynizm,
wywigzuje. alkoholizm,

narkomania),
przestrzega zasad
bezpieczenstwa.

Dobre Podejmuje si¢ Podtrzymuje  |Sporadycznie  |Nie opuszcza Przestrzega zasad
i wlasciwie tradycje szkoty,|zachowuje si¢  |godzin lekcyjnych |zdrowego stylu zycia,
wywigzuje si¢ zobowigzuje |niewlasciwie. |bez nie korzysta
z funkcji i zadah  |si¢ usprawiedliwienia,|z uzywek.
stawianych przez  |do naprawy sporadycznie
szkofe. minimalnych spdznia sie

uszkodzen, podajac
sporadycznie rzeczywista
reaguje na przyczyne.
wandalizm.

Poprawne |Ogolnie Wykazuje Czgsto Opuszcza godziny|Ogolnie przestrzega
niechetnie obojetny niewlasciwe lekcyjne bez zasad zdrowego stylu
wykonuje stosunek wobec|zachowanie usprawiedliwienia |zycia i zasad
stawiane zadania  |tradycji szkoty, |powoduje, ze bezpieczenstwa,

i pelni ma $wiadomosc|popada w sporadycznie
powierzone konieczno$ci  |konflikty. uczestniczy
funkcje. dbania o mienie w sytuacjach

wlasne, szkoly zagrazajacych

I kolegow, zdrowiu.

a ewentualne

szkody

naprawia

po interwencji

nauczyciela.
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Nieodpo-  |Nie jest Lekcewazy Wykazuje Opuszcza bez Nie przestrzega zasad

wiednie zainteresowany tradycje szkoty,|agresje, uzywa |usprawiedliwienia |bezpieczenstwa
zyciem szKkoty. niszczy niecenzuralnego |sp6znia si¢, nie  |i zdrowego stylu

wlasnos¢ stownictwa. podajac zycia, sporadycznie
swoj3, szkoty i przyczyny. reaguje na uwagi
kolegow, nauczyciela.
jednak

naprawia ja

po interwencji

nauczyciela.

Naganne |Odmawia, Szkodzi Nagminnie Opuszcza lekcje |Nie przestrzega zasad
zdecydowanie dobremu postuguje sic  |bez bezpieczenstwa,
lekcewazy imieniu szkoty, |\wulgaryzmami, [usprawiedliwienia |zazywa uzywKi -
uczniow i kolegow, stosuje agresj¢  |spOznia si¢ narkotyki, pali
aktywnych. zacheca innych |wobec innych, |nagminnie, papierosy, pije

do tych dziatan.|ignoruje wagaruie. alkohol, zacheca do
srodowisko. tego innych.

Ocenianie szczegdtowe

1.

Wychowawcy klas na poczatku roku szkolnego informujg uczniéw oraz rodzicow (prawnych
opiekunow) o zasadach wystawiania oceny zachowania.

Obowigzujagce oceny zachowania w klasach IV— VIII: wzorowa, bardzo dobra, dobra,
poprawna, nieodpowiednia, naganna. W klasach 1- III w dokumentach nadal bedzie ocena
opisowa.

Nauczyciel, za konkretne zachowania, ma prawo wpisa¢ okreslonemu uczniowi uwage lub
pochwale.

Korespondencja z rodzicami powinna odbywaé si¢ przez e-dziennik. W sprawach
informacyjnych, organizacyjnych dopuszczalne jest uzywanie innych komunikatorow.

Gdy uczen jest zagrozony oceng naganng, wychowawca podaje ocen¢ na piSmie do
wiadomosci ucznia i rodzicow na miesiac przed zakonczeniem potrocza/roku szkolnego.
Uczen, ktory wszedt w konflikt z prawem, nie moze otrzymaé¢ na koniec roku szkolnego
oceny wyzszej niz poprawna.

Ostateczng decyzj¢ 0 ocenie podejmuje wychowawca biorgc pod uwage pochwatly i uwagi
ucznia oraz opinie nauczycieli i pracownikow szkoty.

Ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

Regulamin obowiazuje w szkole, poza szkota (w autokarze i na wycieczkach szkolnych) oraz
w czasie innych form nauczania.
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1)
2)

b)

ZASADY OCENIANIA ZACHOWANIA
§16

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego I norm etycznych oraz obowiazkow ucznia.

Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:

stopnie z przedmiotow nauczania;

promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty,

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicow 0 warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach
i trybie uzyskania srédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Wychowawca oddzialu ma obowigzek informowaé ucznia, jego rodzicow 0 ocenach
zachowania, wykorzystujac w tym celu ustalone harmonogramem pracy szkoly zebrania
z rodzicami, oraz indywidualne kontakty.

Ocene zachowania ucznia ustala wychowawca oddzialu wedlug kryteriow zawartych
w Statucie Szkoty, uwzgledniajac predyspozycje ucznia oraz jego dobro.

Ustalajac ocene zachowania ucznia wychowawca klasy bierze pod uwagg opinie innych
nauczycieli, pracownikow szkoly oraz uczniow.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzglednia¢ wplyw tych zaburzen lub odchylen na jego
zachowanie na podstawie orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznia posiadajacego orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzglgdu na niepetnosprawnos¢ intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami OpiSOWymi.

Ustalona przez wychowawce klasy srodroczna 1 roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem mozliwosci przeprowadzenia procedury odwotawczej, dotyczacej tylko
oceny rocznej.

2)

3)
a)
b)

c)
d)

1) Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 2 dni
roboczych 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje,
ktora ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla
wigkszo$cig glosow, w przypadku réwnej liczbygloséw decyduje glos przewodniczgcego
komisji;

W sktad komisji wchodza:

Dyrektor Szkoty albo nauczyciel przez niego wyznaczony — jako przewodniczacy komisji,

wychowawca oddziatu, wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne w danej klasie,
pedagog szkolny,

przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,
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4) Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nic moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna;

5) Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze glosowania cztonkow
komisji zwykta wickszosciag glosow w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, a w
przypadku rowne;j liczby gtoséw decyduje glos przewodniczacego komisji;

6) Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy W szczegdlnosci:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

C) imi¢ I nazwisko ucznia,

d) wynik glosowania,

e) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

KLASYFIKOWANIE
§17

1. Szkota Podstawowa im. Janusza Korczaka w Okupie pracuje systemem okresowym
pigciomiesiecznym, klasyfikujac uczniow sréodrocznie /w styczniu/ i rocznie /w czerwcu/.

2. Kilasyfikowanie $rodroczne i roczne w klasach |1 — 11l polega na podsumowaniu osiggnigé
edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym (okresie) i ustaleniu jednej oceny opisowej
klasyfikacyjnej oraz opisowej oceny zachowania. Potroczne i roczne oceny z religii wyrazone
sa w dziennikach lekcyjnych oceng cyfrowa.

3. Klasyfikowanie $rodroczne i roczne, poczawszy od klasy czwartej, polega na podsumowaniu
osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym (okresie) z zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen z poszczegdlnych zaje¢ oraz
oceny zachowania.

4. Klasyfikowanie §$rodroczne ucznia z niepelnosprawno$cig intelektualng w  stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiagnie¢ z zajegc
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglgdnieniem indywidualnego
programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrgbnych przepisow i
ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz oceny zachowania, z
zastrzezeniem pkt 7.

5. Klasyfikowanie roczne ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym w klasach | — Il polega na podsumowaniu jego osiagni¢¢ edukacyjnych w
danym roku szkolnymi ustaleniu jednej oceny opisowej klasyfikacyjnej z uwzglednieniem
indywidualnego programu edukacyjnego, opracowanego dla niego na podstawie odrebnych
przepiséw oraz ustaleniu opisowej oceny zachowania.

6. Klasyfikowanie roczne ucznia z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym
lub znacznym, poczawszy od klasy IV, polega na podsumowaniu jego osiagnie¢ W danym
roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z uwzglednieniem
indywidualnego programu edukacyjnego, opracowanego dla niegona podstawie odrebnych
przepisOw oraz ustaleniu oceny zachowania.

7. Oceny biezace 1 oceny klasyfikacyjne srodroczne i roczne dla uczniéw z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
8. Oceng klasyfikacyjna z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala nauczyciel prowadzacy
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

poszczegbdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne.

Oceny klasyfikacyjne z dodatkowych nicobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Ocena klasyfikacyjna
$rodroczna i roczna z dodatkowych nieobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych n i e ma wplywu
na promocj¢ do klasy programowo wyzszej (na okres programowo wyzszy) i na ukonczenie
szkoty.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $§rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w oddziale klasy programowo wyzszej,
szkota w miar¢ mozliwos$ci stwarza uczniowi szans¢ uzupeinienia brakow.

O przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych nauczyciele
przedmiotéw i wychowawca oddziatu sg zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow
na miesigc przed $rodrocznym 1 rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej. Rodzic ma obowigzek korzystania z e-dziennika. Wychowawca moze
poinformowaé rodzica przez e-dziennik o zagrozeniu oceng niedostateczng w przestanej
wiadomosci. Odczytanie niniejszej wiadomos$ci jest rOwnoznaczne z zapoznaniem si¢
z oceng. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w oddziale klasy programowo najwyzszej.

a. Na klasyfikacj¢ koncowa sktadajg si¢:

1) roczne oceny Kklasyfikacyjne z zajec¢ edukacyjnych ustalone w oddziale klasy
programowo najwyzszej;
2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢
w oddziale klas programowo nizszych;
3) roczna ocena Klasyfikacyjna  zachowania ustalona w oddziale klasy
programowo najwyzszej.
Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na
zajeciach edukacyjnych, przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te zajecia
odpowiednio w okresie za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany”.
Uczen nieklasyfikowany moze zdawaé¢ egzamin klasyfikacyjny, jezeli:
1) nie byt klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci; realizowal na
podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok lub program nauki;
2) spetniat obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota, w tym przypadku:

a. egzamin klasyfikacyjny nie obejmuje  obowiazkowych  zajgé
edukacyjnych: zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki 1 wychowania
fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

b. zdajacemu uczniowi nie ustala si¢ oceny zachowania,

c. w skltad komisji egzaminacyjnej wchodza: Dyrektor Szkoty albo
nauczyciel przez niego wyznaczony (przewodniczacy komisji) oraz
nauczyciele zaje¢ edukacyjnych w danej klasie;

3) nie byt klasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci, egzamin
klasyfikacyjny odbywa si¢ na wniosek jego rodzicow za zgoda Rady Pedagogiczne;.
Pisemng prosbe 0 przystgpienie do egzaminu klasyfikacyjnego, o ktorym mowa w ust. 16,
wraz z uzasadnieniem, kieruja rodzice ucznia do Dyrektora Szkoly (najp6zniej przed

klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej).
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16. Termin egzaminu klasyfikacyjnego po uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami wyznacza
Dyrektor Szkoty tak, aby odbyt si¢ najpdzniej W przeddzien zakonczenia rocznych zajgé
dydaktyczno — wychowawczych w przypadku klasyfikacji rocznej oraz w ciggu miesigca od
zakonczenia ferii zimowych w przypadku klasyfikacji §rodroczne;.

17. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym
przez Dyrektora Szkoty. Wyznaczony termin jest ostateczny.

18. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
przedmiotow:  plastyka, muzyka, technika, informatyka i wychowanie fizyczne,

z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

a) Egzamin Klasyfikacyjny dla ucznia, ktory jest nieklasyfikowany z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci lub z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci  lub realizuje indywidualny tok nauki przeprowadza komisja,
w sktad ktorej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

b) Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizuje obowigzek szkolny/nauki poza
szkota lub przechodzi ze szkoty jednego typu do szkoty innego typu przeprowadza
komisja, w sktad ktérej wchodza:

1) Dyrektor Szkoty lub nauczyciel przez niego wyznaczony — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel obowigzkowych zajg¢ edukacyjnych okre§lonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniego oddziatu klasy.

c) w charakterze obserwatorow moga by¢ obecni rodzice ucznia. Przewodniczacy
komisji uzgadnia z uczniem, ktory spetnia obowigzek szkolny lub obowigzek nauki
poza szkotg oraz z jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze
zdawaé egzamin w ciggu jednego dnia.

19. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) sktad komis;ji;

2) termin egzaminu;

3) nazwe zajec, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

4) imig i nazwisko ucznia;

5) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

6) wyniki egzaminu oraz ustalong oceng klasyfikacyjna

Do protokotu zatacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacje¢ 0 ustnych odpowiedziach

ucznia oraz informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokol stanowi

zatgcznik do arkusza ocen ucznia, w ktorym wpisuje si¢ date egzaminu oraz ustalony stopien.

20. Rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, Ze roczna
(semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia moga by¢ zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie p6zniej jednak niz
w ciggu 2 dni roboczych 7 dni od zakonczenia zaje¢ dydaktyczno— wychowawczych.

21. Ustalona przez nauczyciela ocena $rodroczna lub roczna wyzsza od oceny niedostatecznej
moze by¢ zmieniona droga sprawdzianu wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia, w formie
pisemnej i ustnej. Sprawdzian wiadomos$ci umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ wylagcznie
w przypadku ustalenia oceny niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
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22.

23.

24,

6.

oceny, na pisemng, odpowiednio umotywowang prosbe rodzicow, zgtoszong do Dyrektora
Szkoty (z nie wigcej niz 2 zaje¢ edukacyjnych) najpozniej w ciggu 5 dni od dnia zgloszenia
zastrzezen.

Sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia, przeprowadza nauczyciel wilasciwego
przedmiotu w obecnosci innego nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu w
terminie uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami. W sktad komisji egzaminacyjnej
wchodza: Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole stanowisko kierownicze
(przewodniczacy komisji), nauczyciele zaje¢ edukacyjnych w danej klasie, dwodch
nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych takie same zajgcia
edukacyjne.

Egzamin sprawdzajacy i klasyfikacyjny moze odbywac si¢ zdalnie za pomocg narzedzi do
e — learningu.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim i1 ponad wojewoddzkim
otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng (Srédroczng) ocene
klasyfikacyjng. W przypadku, gdy uczen uzyskat tytut laureata konkursu przedmiotowego po
ustaleniu rocznej (srodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych
zaje¢ najwyzszg pozytywna koncowa oceng klasyfikacyjna.

PROMOWANIE

§18

Uczen klas I — III otrzymuje promocje¢ w kazdym roku szkolnym do klasy programowo
WYZSZ€].
Rada Pedagogiczna moze podja¢ decyzje 0:
1) promowaniu ucznia klasy pierwszej i drugiej do klasy programowo wyzszej w ciggu
roku szkolnego;
2) powtarzaniu klasy przez ucznia klas I — Il na wniosek nauczyciela oraz po
zasiggnieciu opinii rodzicow.
Poczawszy od klasy IV do klasy VIII uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania, uzyskatl oceny roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.
Ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
promuje si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia,
W porozumieniu z rodzicami.
Uczen klasy IV — VIII otrzymuje promocj¢ Z wyréznieniem, jezeli uzyska w wyniku rocznej
klasyfikacji z wszystkich przedmiotow obowigzkowych $rednig ocen 4,75 lub wyzszg i CO
najmniej bardzo dobrg ocene zachowania. Uczen wyr6zniony otrzymuje swiadectwo z biato-
czerwonym paskiem pionowym i nadrukiem ,z wyrdznieniem”. List gratulacyjny dla
rodzicow otrzymuje uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji ze wszystkich przedmiotow
obowigzkowych uzyskal ocen¢ — co najmniej 5.0 oraz wzorowe zachowanie.

a) Uczen, ktory realizowal obowigzek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Ocena z religii lub etyki umieszczana jest na swiadectwie szkolnym bezposrednio po ocenie
zachowania.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Ocena z religii lub etyki, nie ma wplywu na promowanie ucznia do nastgpnej klasy. Jesli
uczen nie uczestniczyt ani w zajgciach z religii, ani z etyki, ani z edukacji zdrowotnej na
swiadectwie szkolnym w miejscu przeznaczonym na ocen¢ z przedmiotu nalezy wstawié
kreske (religia/etyka, edukacja zdrowotna),bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji.
Uczen konczy Szkofte jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowigzkowych zajeé

edukacyjnych pozytywne, koncowe oceny klasyfikacyjne;

2) przystgpit do sprawdzianu konczacego nauke w szkole podstawowej.
Uczen konczy szkote z wyroznieniem jezeli w wyniku Klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa ocene¢ klasyfikacyjng zachowania.
Uczen, ktory nie spetnil warunkéw, o ktorych mowa w ust. 11 powtarza ostatni oddziat klasy
i przystepuje do sprawdzianu w roku szkolnym, w ktorym ten oddziat powtarza.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku Kklasyfikacji rocznej
uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych lub dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
moze zdawaé egzamin poprawkowy.
O przeprowadzenie egzaminu poprawkowego rodzice ucznia sktadaja wniosek w formie
pisemnej do Dyrektora Szkoty.

a)Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia

rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty, ktory
ustala:

1) sktad komisji przeprowadzajacej egzamin, do ktorej wchodzg: Dyrektor Szkoty lub
nauczyciel przez niego wyznaczony, nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne
oraz nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne;

2) sposob przeprowadzenia egzaminu: forme pisemna, ustng lub ¢wiczen praktycznych
w przypadku takich przedmiotoéw jak: plastyka, muzyka, zajecia techniczne, zajecia
komputerowe, wychowanie fizyczne;

3) Dyrektor Szkoty informuje o terminie egzaminu poprawkowego do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin  poprawkowy
przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Tres¢ zadan na egzamin poprawkowy proponuje nauczyciel prowadzacy dane zajgcia
edukacyjne w porozumieniu z innymi nauczycielami tego samego lub pokrewnego
przedmiotu.
a) Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegblnosci:
1) sktad komisji - imiona i nazwiska osob wchodzacych w jej sktad,;
2) termin egzaminu poprawkowego;
3) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt egzamin;
4) imig i nazwisko ucznia;
5) pytania egzaminacyjne;
6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego komisja sporzadza protokol, do ktorego
zalgcza pracg pisemng ucznia lub zwigzla informacj¢ 0 odpowiedziach ustnych lub
o przebiegu ¢wiczen praktycznych. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
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16.

17.

18.

W wyznaczonym terminie, moze przystagpic do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie p6ézniej niz do konca wrzeénia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednego lub dwoch zaje¢ edukacyjnych nie
otrzymuje promocji i powtarza klase.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze
te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane
w klasie programowo wyzsze;j.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

EGZAMIN OSMOKLASISTY

§19

Egzamin przeprowadza si¢ w oddziale V11l szkoty podstawowej jako obowiazkowy egzamin
zewnetrzny.

Egzamin obejmuje wiadomosci | umiejetno$ci ksztalcenia ogdlnego w odniesieniu do
czterech kluczowych przedmiotéw nauczanych na dwoch pierwszych etapach edukacyjnych
tj. jezyka polskiego, matematyki i jezyka obcego oraz jednego z wybranych przedmiotow
sposrod: biologii, geografii, chemii, fizyki lub historii.

Egzamin ma forme¢ pisemna. Przystgpienie do niego jest warunkiem ukonczenia szkoty
podstawowej.

Uczen moze wybra¢ tylko jeden jezyk, ktorego uczy si¢ w szkole jako obowigzkowego.
Egzamin jest przeprowadzany w trzech kolejnych dniach.

Jezeli uczen uczy si¢ w szkole, jako przedmiotu obowigzkowego, wiecej niz jednego jezyka
obcego nowozytnego, jego rodzice sktadajg dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz do 30
wrzesnia roku szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin pisemng deklaracje
wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktorego uczen przystapi do drugiej czgsci egzaminu.

Uczen, ktory jest laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowej albo laureatem konkursu
przedmiotowego o =zasiegu wojewddzkim lub ponad wojewddzkim, organizowanego
z zakresu jednego z przedmiotow objetych egzaminem jest zwolniony z odpowiedniej czesci
egzaminu. Zwolnienie jest rownoznaczne z uzyskaniem z tej czesci egzaminu najwyzszego
wyniku.

Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepelnosprawni,
niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spotecznym, przystepuja do
egzaminu w warunkach i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb. Szczegotowe
informacje dotyczace dostosowan sa oglaszane w komunikacie dyrektora Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej publikowanym na stronie internetowej CKE do konca sierpnia
poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym jest przeprowadzany egzamin.

36



StatutSzkotyPodstawowejim.JanuszaKorczakawOkupie

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow sprawdzona i oceniona praca ucznia jest udostgpniana
uczniowi lub jego rodzicom do wgladu w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora
komisji okrggowe;.

W przypadku uczniow posiadajacych orzeczenie warunkow o potrzebie indywidualnego
nauczania dostosowanie i formy przeprowadzania egzaminu do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Opinia powinna by¢ wydana przez poradni¢ psychologiczno - pedagogiczng, W tym poradni¢
specjalistyczng, nie pozniej niz do konca wrzesnia roku szkolnego, w ktéorym jest
przeprowadzany egzamin.

Rodzice ucznia przedktadaja opini¢ dyrektorowi szkoty, w terminie do15 pazdziernika roku
szkolnego, w ktorym jest przeprowadzany egzamin.

Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaswiadczenia 0 stanie zdrowia,
wydanego przez lekarza, moga przystapi¢ do egzaminu w warunkach i formie odpowiednich
ze wzgledu na ich stan zdrowia.

Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystapil do egzaminu lub danej
czesci egzaminu w ustalonym terminie albo przerwat dang czg¢$¢ egzaminu przystepuje do
egzaminu w dodatkowym terminie ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu
w szkole,ktorej jest uczniem.

Uczen,  ktory nie przystapit do egzaminu lub danej czesci egzaminu w dodatkowym
terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu, powtarza ostatni oddziat
szkoly podstawowej oraz przystepuje do egzaminu w nast¢pnym roku.

W szczeg6lnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie
do egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania
egzaminu dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze
zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu lub danej czesci egzaminu. Dyrektor
szkoty sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

W przypadku, o ktorym mowa w ust. 16, w zaswiadczeniu o szczegdtowych wynikach
egzaminu zamiast wyniku z egzaminuz odpowiedniej czg¢Sci egzaminu wpisuje si¢
odpowiednio ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

Uczen, ktory jest chory w czasie trwania egzaminu moze Kkorzystaé zesprzetu
medycznego 1 lekéw koniecznych ze wzgledu na chorobe.

Za dostosowanie warunkow i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb uczniow odpowiada
przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

WYNIKI EGZAMINU
§20

Prace uczniéw sprawdzajg egzaminatorzy w pisani do ewidencji egzaminatorow, powotani
przez dyrektora komisji okregowej. Wynik egzaminu ustala komisja okregowa na podstawie
liczby punktow przyznanych przez egzaminatorow.
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Wynik egzaminu ustalony przez komisj¢ okregowa jest ostateczny.

Wyniki egzaminu sg wyrazane w skali procentowej.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow, sprawdzona i oceniona praca ucznia jest udostepniana
uczniowi lub jego rodzicom do wgladu w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora
komisji okregowe;.

Wynik egzaminu nie wptywa na ukonczenie szkoty. Wyniku egzaminunie odnotowuje si¢ na

Swiadectwie ukonczenia szkoty.
Zaswiadczenie o wynikach egzaminu dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego
rodzicom.

ROZDZIAL 4

ORGANA SZKOLY
§21

Organami Szkoty sa:
Dyrektor Szkoty;
Rada Pedagogiczna ;
Samorzad Uczniowski;

1.

2.
3.
4

Rada Rodzicow.
DYREKTOR SZKOLY
§22
Dyrektor Szkoty:
1) Dyrektor zarzadza catoksztattem dziatalnosci Szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz

2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)

9)
10)

samodzielnie;

Dyrektor kieruje sprawami Szkoty poprzez wydawanie polecen stuzbowych, delegowanie
uprawnien i obowigzkoéw oraz wewnetrznych aktow normatywnych posiadajac przy tym
— jako organ zarzadzajacy — pelne prawa dostgpu do wszystkich zasobow, w tym
informacji i danych osobowych administrowanych przez Szkote;

Sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w Szkole;
Sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

Sprawuje kontrole spetniania obowiazku szkolnego przez dzieci
zamieszkujace w obwodzie Szkoty;

Realizuje zgodne z prawem oswiatowym uchwaty Rady Pedagogicznej;

Kieruje pracami Rady Pedagogicznej jako jej Przewodniczacy;

Dysponuje $rodkami okre§lonymi w planie finansowym Szkoty 1 ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze organizuje administracyjna,
finansow3q 1 gospodarczg obstuge Szkoty;

Rozwiazuje spory zaistniate na terenie Szkoty z zachowaniem prawa i dobra publicznego;

Wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegotowych, w tym organizuje
wdrozenie zasad ochrony informacji i danych osobowych przetwarzanych w Szkole oraz
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nadzoru ich przestrzegania, a takze zapewnia zastosowanic wymogow technicznych i
organizacyjnych wynikajacych z ww. przepisow, W szczegolnosci Ustawy o ochronie
danych osobowych oraz wykonawczych do niej aktow prawnych;

11) W zakresie uprawnien przypisanych do swojego stanowiska, Dyrektorowi przystuguje
prawo do przekazania okre§lonych uprawnien i obowigzkow, ktore posiada, podlegtym
pracownikom;

12) Poprzez akt delegacji nie nastepuje przekazanie odpowiedzialnosci. Oznacza to, iz
Dyrektor ma obowigzek monitorowac sposob, w jaki pracownik korzysta z delegacji,
a takze ponosi konsekwencje niewlasciwych dziatan podejmowanych przez osobe, na
ktorg delegowatl uprawnienie lub obowigzek. Odpowiedzialno$¢ za nadzor nad
delegowanym pracownikiem obejmuje takze konsekwencje zaniechania, czyli
zawinionego niewykonania przez delegowanego uprawnien lub obowiazkéw;

13) Odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
ucznia;

14) Stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
ktorych celem jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacanie form
dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej;

15) Odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

16) Dyrektor Szkoty moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy. Skreslenie nastepuje na
podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii Samorzadu
Uczniowskiego. Dotyczy to ucznia objetego obowigzkiem szkolnym, w uzasadnionych
przypadkach uczen ten na wniosek Dyrektora Szkoty, moze zosta¢ przeniesiony przez
kuratora o§wiaty do innej szkoty;

17) Dyrektor Szkoty w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez
wizytatora) jest obowigzany powiadomic:

a) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen,
b) organ prowadzacy Szkote 0 otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji.

2. Dyrektor Szkoty decyduje w sprawach:

1)

2)

3)

4)

zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoly, a takze okreslania
ich uprawnien I obowigzkow, w tym w zakresie dost¢pu do danych osobowych oraz ochrony
informacji i danych osobowych;

przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych, a takze podejmowania dziatan
majacych na celu wyjasnianie oraz wyciaganie konsekwencji W przypadku naruszen stanu
ochrony informacji i danych osobowych;

wystepowania Z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach nagrod,
odznaczen i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow;

odroczenia obowigzku szkolnego oraz wczesniejszego przyjecia do Szkoly po zasiggnigciu
opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej, a takze w uzasadnionych przypadkach —
zezwolenia na spetnianie obowigzku szkolnego poza Szkota.
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RADA PEDAGOGICZNA
§23

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty realizujacym statutowe zadania
dotyczace ksztatcenia, wychowania i opieki.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza: Dyrektor Szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg rowniez bra¢ udzial,
z gtosem doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek
Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktoérych
celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej Szkoty.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,
w kazdym okresie nauki w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidow, po
zakonczeniu rocznych zajg¢ dydaktyczno — wychowawczych oraz w miarg biezacych
potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek Organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy Dyrektora Szkoty, Organu Prowadzacego Szkot¢ albo co
najmniej 1/3 cztonkdéw Rady Pedagogiczne;.

W ciagu roku szkolnego organizowane sg nastgpujace zebrania plenarne Rady Pedagogicznej:
organizacyjne, klasyfikacyjne, klasyfikacyjno - promocyjne, analityczne (podsumowujace
prace szkoty), szkoleniowe, nadzwyczajne.

Do kompetencji stanowiagcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) Przygotowanie projektu Statutu Szkoty badZz projektu jego zmian oraz jego
zatwierdzenie i uchwalenie.

2) Zatwierdzenie programow obowigzujacych w szkole;

3) Zatwierdzenie wynikow Klasyfikacji i promowania uczniow zgodnie z ocenianiem
wewnatrzszkolnym;

4) Ustalanie szczegdtowych kryteriow oceniania zachowania uczniow oraz trybu
odwotawczego od tych ocen;

5) Wyrazanie zgody na egzaminy klasyfikacyjne;

6) Wyrazanie zgody na promowanie ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z
jednych zaj¢¢ edukacyjnych (jeden raz w ciaggu realizowania przez niego danego etapu
edukacyjnego);

7) W wyjatkowych wypadkach — wyrazanie zgody na egzamin poprawkowy z dwoch zajec¢
edukacyjnych;

8) Rada Pedagogiczna moze podjaé uchwale o niepromowaniu do klasy programowo
wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktoremu w danej szkole co najmniej dwa
razy z rze¢du ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng zachowania;

9) Ustalanie warunkow i zasad przyznawania wyr6znien uczniom;

10) Podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w Szkole.

11) Ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty.

12) Wskazywanie sprawdzonego sposobu na dostosowania warunkéw do rodzaju potrzeb
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N
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rozwojowych lub indywidualnych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia, uwzgledniajac posiadane przez ucznia orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego;

13) Podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow (nie dotyczy uczniéw
objetych obowigzkiem szkolnym).

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) Organizacj¢ pracy Szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych;

2) Projekt planu finansowego Szkoty sktadany przez Dyrektora Szkoty;

3) Propozycje Dyrektora Szkoty w sprawie przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;

4) Propozycje Dyrektora Szkoly dotyczace kandydatow do powierzania im funkcji
kierowniczych w Szkole;

5) Wnhioski Dyrektora o przyznanie odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

6) Kryteria przyznawanych dodatkow motywacyjnych;

7) Ustalenie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkota przez Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu
doskonalenia pracy Szkoty.

Dyrektor Szkoty ma obowigzek zawiesi¢ lub uchyli¢ uchwale i inne postanowienie Rady,

jezeli sa one sprzeczne z prawem lub celami wychowawczymi Szkoty oraz zawiadomié

o tym fakcie Organ Prowadzacy.

Osoby biorace udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania

informacji, danych osobowych i spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore

moga narusza¢ dobra osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych
pracownikow Szkoty. Zobowigzane sg rowniez — pod grozbg odpowiedzialno$ci — do
wykorzystywania przedmiotowych informacji i danych wylagcznie do celow zwigzanych

z realizacja obowigzkow stuzbowych.

Szczegdtowe prawa i obowiazki okresla Regulamin Rady Pedagogiczne;.

SAMORZAD UCZNIOWSKI
§24

Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie Szkoty.
Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.
Organami Samorzadu Uczniowskiego sa:

a. Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego;
b. Rada Samorzadu Uczniowskiego;

Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej oraz
Dyrektorowi wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach dotyczacych pracy Szkoty,
a w szczeg6lnosci realizowania podstawowych praw uczniow.

Samorzad Uczniowski ma prawo do proponowania kandydata na opiekuna.

Na wniosek Dyrektora Szkoty, Samorzad wyraza opini¢ 0 pracy nauczyciela.
Samorzad uczniowski dba o mienie, tad, kulture i zyczliwa atmosfere w Szkole.

Dyrektor Szkoty ma obowigzek zawiesi¢ 1 uchyli¢ uchwate lub inne postanowienie
Samorzadu, jezeli jest ono sprzeczne z prawem lub celami wychowawczymi Szkoty.
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Szczegbtowe  prawa i obowigzki  okresla  Regulamin  Samorzadu Uczniowskiego.

RADA RODZICOW
§25

W Szkole dziata Rada Rodzicow.
Rade Rodzicow stanowig przedstawiciele rad oddziatowych.
Rada Rodzicow uchwala swoj Regulamin, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.
Szczegbdtowe prawa i obowigzki Rady Rodzicow okre$la Regulamin Rady Rodzicow.
Do kompetencji i obowigzkow Rady Rodzicow nalezy:
a) uchwalenie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty, obejmujacego tresci i dziatania o charakterze wychowawczo
— profilaktycznym. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku
szkolnego nie uzyska porozumienia z Radg Pedagogiczng w sprawie programu
wychowawczo — profilaktycznego szkoty lub placowki,
program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu
uchwalenia programu przez Rade¢ Rodzicéw w porozumieniu z Radg Pedagogiczna.
b) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektownosci wychowania szkoty;
c) opiniowanie projektu planu finansowego przedstawianego przez dyrektora szkoty,
d) opiniowanie szkolnego zestawu podrgcznikOw — oraz  organizacji  zajec
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych,
e) wyrazanie opinii w sprawie pracy nauczyciela ubiegajacego si¢ 0 wyzszy stopien
awansu zawodowego;
f) udzielanie pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu;
g) pomoc w doskonaleniu organizacji warunkow pracy szkoty;

h) Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz
innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla wewnetrzny
regulamin Rady

7. Rodzice zobowigzani sa:

a) wychowywac swoje dzieci w sposob odpowiedzialny z poszanowaniem godnos$ci dziecka
1 nie zaniedbywac ich;

b) poswiecaé swoj czas i uwage nauce dzieci tak, by wzmacnia¢ wysitki szkoty skierowane
na osiggni¢cie celow nauczania i wychowania;

c) dbac o regularne uczgszczanie dziecka do szkoty;

d) informowa¢ wychowawce o przyczynach nieobecno$ci dziecka na zajgciach
1 usprawiedliwiania jego nieobecno$ci w terminie 14 dni liczac od pierwszego dnia
nieobecnosci;

e) angazowac si¢ jako partnerzy w dziatania szkoty, aktywnego udzialu w wyborach;

f) informowac¢ wychowawceg 0 sprawach mogacych mie¢ wptyw na nauke i zachowanie ucznia.
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WSPOLPRACA ORGANOW SZKOLY

§.26

Organa Szkoty wspotpracujg ze sobg przy podejmowaniu wazniejszych decyzji dotyczacych

dziatalno$ci szkoty poprzez:

a) Uczestnictwo swych przedstawicieli na zebraniach plenarnych;

b) Kazdy organ szkoty planuje swojg dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany te powinny wynikac
ze zdiagnozowanych potrzeb szkoty, a w szczegdlnosci srodowiska, ktorego organ szkoty
jest reprezentantem. Kopie dokumentow przekazywane sa dyrektorowi szkoty,

c) Uchwaty organdéw szkoly prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowiagcych
oprocz uchwat personalnych podaje si¢ do ogélnej wiadomosci w formie pisemnych
tekstow uchwal umieszczanych na tablicy ogtoszen lub stronie internetowej szkoty.

Rada Pedagogiczna moze wystgpowac do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny szkoty

z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalnosci szkoty, jej dyrektora lub innego

nauczyciela po zasiggnieciu opinii Prezydium Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.

Rada Pedagogiczna moze wystgpowaé do Organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny szkoty

z wnioskami o odwolanie z funkcji dyrektora lub do dyrektora 0 odwotanie nauczyciela z

innej funkcji kierowniczej w Szkole, po zasiggnieciu opinii Prezydium Rady Rodzicow i

Samorzadu Uczniowskiego.

Dyrektor moze wstrzyma¢ wykonanie uchwat organéw Szkoly niezgodnych z przepisami

prawa lub interesem szkoly. W takim przypadku, w terminie tygodnia uzgadnia sposob

postgpowania W sprawie bedacej przedmiotem sporu. W przypadku braku uzgodnienia
przekazuje sprawe do rozstrzygniecia Organowi nadzorujgcemu szkofe.

ROZDZIALS
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

ORGANIZACJA NAUCZANIA W SZKOLE
§27

Zajecia rozpoczynajg si¢ W szkole w pierwszym powszednim dniu wrzesnia, a koncza si¢
w pierwszy piatek po 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrzesnia wypada w piatek lub
sobote, zajgcia W SzKole rozpoczynaja si¢ W najblizszy poniedzialek po dniu pierwszym
wrzesnia.
Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢, przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych
I letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
Okresy, na ktore dzieli si¢ rok szkolny opisane sg w §44.
Dyrektor szkoty, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu
uczniowskiego, biorac pod uwage warunki lokalowe i mozliwo$ci organizacyjne
szkoty, moze ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych
w wymiarze do 8 dni w danym roku szkolnym.
Dodatkowe dni wolne od zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, o ktorych mowa
w ust. 4, mogg by¢ ustalone:
a) w dni, w ktorych w szkole odbywa si¢ egzamin przeprowadzany w ostatnim roku nauki

w szkole podstawowej;
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11.

12.

13.

14.

16.

17.

b) w dni $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone
w przepisach o stosunku panstwa do poszczegolnych koSciotdow lub zwigzkoéw
wyznaniowych;

c) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjg pracy szkoty Ilub potrzebami
spotecznosci szkolne;j.

Dyrektor szkoty w terminie do dnia 30 wrzesnia, informuje nauczycieli, uczniéw oraz ich

rodzicow 0 ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zaje¢

dydaktyczno - wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 4.

W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od

zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych ustalonych na podstawie ust.4, dyrektor szkoty, po

zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego, moze, za
zgoda organu prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zajg¢¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

W przypadku dni wolnych od zaje¢, 0 ktorych mowa w ust.7, dyrektor szkoty wyznacza

termin odpracowania tych dni w wolne soboty.

W dniach wolnych od zaje¢, o ktérych mowa w ust.4 w szkole organizowane sa zajgcia

opiekunczo — wychowawcze. Dyrektor szkoty zawiadamia rodzicow 0 mozliwo$ci udziatu

uczniow W tych zajeciach w formie komunikatu i na stronie internetowej szkoty.

Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajgciana czas oznaczony,

jezeli:

a) temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwéch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi —15°C lub jest nizsza;

b) wystapity na danym terenie zdarzenia, ktoére moga zagrozi¢ zdrowiu uczniow. np. klgski
zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne.
Zajgcia, o ktorych mowa w ust. 10 podlegaja odpracowaniu w wyznaczonym przez dyrektora

terminie.

W sytuacji zagrozenia, sytuacji kryzysowej, zwlaszcza W sprawie szczegolnych rozwigzan

w okresie czasowego funkcjonowania jednostek systemu oswiaty, dyrektor szkoty odpowiada

za organizacj¢ | realizacj¢ zadan szkoty z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na

odlegtos¢ lub innego sposobu organizacji tych zadan.

Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla

arkusz organizacyjny opracowany przez dyrektora szkoty na podstawie ramowych planow

nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu przez
organ prowadzacy szkotg.

Dyrektor szkoty przekazuje arkusz organizacji szkoly, zaopiniowany przez rade

pedagogiczng oraz zaktadowe organizacje zwigzkowe w terminie do dnia 21 kwietnia danego

roku organowi prowadzacemu szkole.

15. Opinia zaktadowych organizacji zwigzkowych, 0 ktorej mowa w ust.13,jest wydawana

w terminie 10 dni od dnia otrzymania arkusza organizacji szkoty lub przedszkola, nie pdzniej

niz do dnia 19 kwietnia danego roku.

Organ prowadzacy, po uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny,

zatwierdza arkusz organizacji szkoty lub przedszkola w terminie do dnia 29 maja danego

roku.

Opinia organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, o ktorej mowa w ust. 15, jest wydawana

w terminie 10 dni od dnia otrzymania arkusza organizacji szkoty lub przedszkola, nie pdzniej
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18.

19.

20.

21.
22,

niz do dnia 20 maja danego roku.
W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ W szczegdlnosci:

a)
b)
c)

d)
e)
f)
9)

h)

)

K)

1)

liczbe oddziatow;
liczbg uczniow W poszczegdlnych oddziatach;

tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin wynikajacych

z podziatu na grupy;

tygodniowy wymiar godzin zajec: religii, etyki, edukacji zdrowotnej,

tygodniowy wymiar godzin rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych;

wymiar godzin zaje¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

wymiar 1 przeznaczenie godzin, ktére organ prowadzacy szkote moze dodatkowo
przyzna¢ W danym roku szkolnym na realizacj¢ zaje¢ edukacyjnych, w szczegdlnosci
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ z jezyka migowego, lub na zwigkszenie liczby
godzin wybranych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty;

liczbe nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze, wraz
z informacjg 0 ich stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach oraz liczbg¢ godzin zajec¢
prowadzonych przez poszczegodlnych nauczycieli;

liczbe pracownikow administracji i obstugi, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska
kierownicze, oraz etatow przeliczeniowych;

ogblng liczbg godzin pracy finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i opiekunczych, zajeé
rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz innych
zaje¢ wspomagajacych proces ksztalcenia, realizowanych w szczegélno$ci przez
pedagoga i innych nauczycieli;

liczbe godzin pracy biblioteki szkolnej.

Arkusz organizacyjny okresla ponadto szczegdlowa organizacje nauczania, wychowaniai
opieki w oddziale przedszkolnym, a szczegolnosci:

a)
b)
c)
d)

f)

liczbe dzieci w oddziale przedszkolnym;

tygodniowy wymiar zaje¢ religit;

czas pracy w oddziale przedszkolnym;

liczbe nauczycieli ogétem wraz z informacja 0 ich stopniu awansu zawodowe
1 kwalifikacjach oraz liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegolnych
nauczycieli, a takze liczbe etatow przeliczeniowych tych nauczycieli;

liczbe pracownikow administracji i obstugi, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska
kierownicze, oraz liczbe etatow przeliczeniowych tych pracownikow;

0gblng liczbg godzin pracy finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote podstawowa, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych iopiekunczych,
zaj¢¢ rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno - pedagogicznej oraz
innych zaje¢ wspomagajacych proces ksztalcenia, realizowanych w szczego6lnosci przez
pedagoga i innych nauczycieli.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego szkoty dyrektor, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy
organizacje zaje¢ edukacyjnych.

Podstawowg jednostkg organizacyjng jest oddziat.

Uczniowie w danym roku szkolnym ucza si¢ wszystkich przedmiotoéw obowigzkowych,
przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programéow dla danego
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23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.
30.
31.

32.
33.

34.

35.
36.

37.
38.
39.

oddziatu i danego typu szkoty, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

Przy podziale na oddziaty decyduje liczba uczniéw z obwodu szkoty.

Podziatu oddziatu na grupy dokonuje sie¢ na zajeciach wymagajgcych specjalnych warunkéw
nauki i bezpieczenstwa z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie
ramowych plandw nauczania.

Zajecia edukacyjne w oddziatach I-11I szkoty podstawowej sg prowadzone dla nie wigcej niz
25 uczniow.

Liczba uczniow w oddziatach | — 111 moze by¢ zwigkszona do 27, w przypadku koniecznos$ci
przyjecia W trakcie roku szkolnego uczniow zamieszkatych w obwodzie szkoty.

W przypadkach zwigkszenia liczby uczniow ponad liczbe 25 w oddziatach I-111 dyrektor
szkoty dokonuje podziatu oddziatu, po uprzednim poinformowaniu oddziatowej rady
rodzicow lub zatrudnia asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego
zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w danym oddziale bez dokonywania
podziatu.

Dyrektor szkoty moze odstapi¢ od podziatu oddziatu, gdy oddziatowa rada rodzicéw wystapi
z pisemnym wnioskiem do dyrektora szkoty z prosba 0 niedokonywanie dzielenia na grupy,
po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego.

Zwickszony oddziat moze funkcjonowa¢ do zakonczenia | etapu edukacyjnego, bez
konieczno$ci corocznego postepowania, jak w ust. 26.27.

Liczebnos¢ uczniow w klasach 1V — VIII okresla organ prowadzacy.

Dyrektor szkoty odpowiada za przestrzeganie przepisow dotyczacych liczby uczniow
odbywajacych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacyjny jest tworzony
z uwzglednieniem tych przepisow.

W szkole obowiazuje 5 — dniowy tydzien nauki.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 i nie dtuzszym niz 60 minut, zachowujac
ogblny tygodniowy czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozktadzie
zaj¢c¢, o ktdrym mowa w art. 110 ust. 4 ustawy.

Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w oddziatach I-III szkoty podstawowe;j
ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas trwania zajec.
Godzina zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniow niepetnosprawnych trwa 60 minut.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢, o ktorych mowaw ust. 34,
w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia laczny czas tych zajeé
w okresie tygodniowym.

Przerwy lekcyjne trwajg 10, 15, przerwy obiadowe trwajg po 20minut.

Szkota jest dostepna dla uczniow w godzinach 7.00 — 15.30.

Szkota jest dostepna dla petentow w godzinach 8.00 — 15.00.

NAUCZANIE RELIGII, ETYKI
§28

Zasady prowadzenia zaje¢ religii i etyki reguluja przepisy zawarte w Rozporzadzeniu z dnia
22 marca 2024 r. zmieniajagce Rozporzadzenie w sprawie oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniéw i sluchaczy w szkotach publicznych oraz Rozporzadzenie Ministra
Edukacji z dnia 17 stycznia 2025 r., zmieniajace rozporzadzenie w sprawie warunkow
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10.

11.

12.

13.

1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach,

Lekcje religii i etyki, sa przedmiotami nieobowigzkowymi i sg prowadzone dla uczniow,
ktorych rodzice to zadeklaruja w formie oswiadczenia pisemnego, po ztozeniu takiej
deklaracji udziat w zajeciach staje si¢ obowigzkowy.

Deklaracja nie musi by¢ ponawiana w kolejnym roku szkolnym, moze by¢ natomiast
zmieniona w kazdym momencie.

Uczniowie niekorzystajacy z lekcji religii/etyki objeci sa zajeciami opiekunczo-
wychowawczymi w czytelni lub $wietlicy szkolnej. Nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o
programy potwierdzone przez witadze koscielne. Nauczanie etyki odbywa si¢ w oparciu 0
programy dopuszczone do uzytku szkolnego zgodnie z przepisami wydany i na podstawie art.
22 ust.8 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. 0 systemie o$wiaty.
Nauczyciela religii zatrudnia Dyrektor Szkoly na podstawie imiennego, pisemnego
skierowania wydanego w przypadku Kosciota Katolickiego przez wilasciwego biskupa
diecezjalnego lub zwierzchnikow kosciotdéw w przypadku innych wyznan.
Nauczyciel religii/etyki wchodzi w sklad Rady Pedagogicznej, nie przyjmuje jednak
obowigzkow wychowawcy klasy.

Nauczyciel religii/etyki ma prawo do organizowania Spotkan z rodzicami swoich uczniéw,
wczesniej ustalajac z Dyrektorem Szkoty termin i miejsce planowanego spotkania.

Nauczyciel  religii/etyki ma  obowigzek  dokumentowania  przebiegu nauczania
zgodnie z obowigzujacymi w Szkole przepisami. Zobowigzany jest takze do
zabezpieczenia zgromadzonych danych przed niepowotanym dostepem do nich,
nieuzasadniong modyfikacja, zniszczeniem, nielegalnym ujawnieniem lub pozyskaniem, w
stopniu odpowiednim do zadan zwigzanych z przetwarzaniem danych, jak rowniez
wykorzystywania tych danych wytacznie do celow zwigzanych z realizacjg obowigzkow
stuzbowych.

Nauka religii/etyki odbywa si¢ w wymiarze jednej godziny lekcyjnej tygodniowo.
Uczniowie korzystajacy z nauki religii/etyki otrzymuja ocene z religii/etyki na §wiadectwie
na podstawie zaswiadczenia katechety lub nauczyciela etyki. Ocena z religii/etyki
umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym i nie jest wliczana do $redniej ocen. Nie wplywa
na promocj¢ ucznia.

Nadzor pedagogiczny nad nauczaniem religii/etyki, w zakresie metodyki nauczania

1 zgodnoSci z programem prowadzi Dyrektor Szkoty oraz pracownicy nadzoru
pedagogicznego.
Na wniosek rodzica dla jego dziecka moga zosta¢ zorganizowane zajecia z etyki. Nie ma
wymaganej liczby uczniéw do zorganizowania tych zajec.

Uczen moze uczgszcza¢ jednoczes$nie na lekcje religii i etyki. W takim przypadku na
Swiadectwie umieszczana jest ocena korzystniejsza dla ucznia (bez adnotacji, ktdrego
przedmiotu dotyczy — religii czy etyki).

ODDZIAL PRZEDSZKOLNY

§29
Szkota prowadzi oddziat przedszkolny.
Oddziat przedszkolny w szczegdlnosci:
a) realizuje podstawe¢ programowa Wychowania przedszkolnego;
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10.

11.
12.

b) przygotowuje dzieci do podjecia nauki w szkole podstawowe;j.

Oddziat przedszkolny pracuje w terminie ustalonym przez organ prowadzacy.
Oddziat przedszkolny pracuje w godzinach od 8.00 do 13.00,
zatwierdzonych przez organ prowadzacy.

Oddziat przedszkolny czynny jest pie¢ dni w tygodniu od poniedziatku do piagtku bezptatnie
przez 5 godzin dziennie.

Dzienny czas pracy oddziatu przedszkolnego uwzglednia przepisywsprawie realizacji
podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

Praca wychowawczo-dydaktyczna 1 opiekuncza prowadzona jest wg przyjetego
przedszkolnego programu nauczania umozliwiajagcego realizacje podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego.

Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, nauki jezyka obcego, nauki religii powinien
by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi¢ 30 minut.

Sposob prowadzenia przez nauczyciela oddziatu przedszkolnego dokumentacji reguluja
odrebne przepisy.

Liczba dzieci w oddziale nie powinna przekraczaé 25.

Dyrektor powierza oddziat opiece jednemu nauczycielowi.

BEZPIECZENSTWO DZIECI W ODDZIALE PRZEDSZKOLNYM
§30

Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, W szczegdlnosci poprzez:

a) sprawowanie przez nauczycieli, ktorym powierzono dzieci, opieki nad nimi;

b) przyjecia odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo dziecka od momentu oddania
dziecka przez rodzicow pod opiek¢ nauczycieli;

C) zapewnienie dzieciom pelnego poczucia bezpieczenstwa — zarowno pod wzgledem
fizycznym, jak i psychicznym.

Opieke nad dziemi  podczas zajg¢ poza terenem  szkoty, w trakcie

organizowanych wycieczek, sprawujg nauczyciele, ktorych opiece powierzono

oddziaty uczestniczace W zajeciach lub nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora oraz, w razie

potrzeby, za zgoda dyrektora inne osoby doroste, w szczegdlnosci rodzice.

Obowigzki  opiekunéw  podczas  organizowanych — wycieczek  okreslajg odrebne

przepisy.

Dzieciom uczg¢szczajacym do oddzialu przedszkolnego nie sa podawane zadne leki.

W przypadku choroby zakaznej dziecka rodzice zobowigzani sag do powiadomienia o tym

nauczyciela lub dyrektora placowki.

Rodzice zobowigzani sg do przyprowadzania tylko zdrowego dziecka, a w przypadku

otrzymania informacji o chorobie dziecka w trakcie jego pobytu w oddziale przedszkolnym

do jego niezwtocznego odebrania.
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d)

b)

c)
d)
€)
f)

9)

PRZYPROWADZANIE I ODBIERANIE DZIECKA
Z ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO

§31

Przyprowadzanie i odbieranie dziecka z oddziatu przedszkolnego dokonywane
jest przez rodzicow lub upowazniong przez nich osobe petnoletnia.

Upowaznienie dokonywane jest w formie pisemne;j.

Rodzice obowigzani s3 przekaza¢ dziecko pod opieke nauczyciclowi, wyklucza sie
pozostawienie samych dzieci przed budynkiem lub w szatni.

Dzieci przyprowadzane do oddziatu przedszkolnego przed godzing 8.00 pozostajg pod opicka
wychowawcy $wietlicy lub nauczyciela dyzurujacego.

Dzieci nalezy odebra¢ do godziny 13.00.

Dzieci odbierane po godzinie 13.00 pozostaja pod opicka wychowawcy swietlicy.

Fakt odbioru dziecka nalezy zgtosi¢ nauczycielowi.

Niedopuszczalne jest odbieranie dziecka przez osobe bedaca w stanie wskazujacym na

spozycie alkoholu lub bedaca pod wptywem $rodkow odurzajacych.

W przypadku nieodebrania dziecka o czasie szkota informuje o tym fakcie policje¢ ,a za jej

posrednictwem przekazuje dziecko wiasciwej placowce opiekuncze;j.

Rodzic zobowigzuje si¢ do:

1) powiadomienia o terminie nicobecnosci dziecka najpdzniej w drugim dniu nieobecnosci
dziecka;

2) ztozenia pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci dziecka.

PRAWA I OBOWIAZKI DZIECKA W ODDZIALE PRZEDSZKOLNYM
§32

Dziecko w oddziale przedszkolnym ma obowigzek:

poszanowania nietykalnos$ci cielesnej innych dzieci i dorostych;

poszanowania godnos$ci osobistej innych dzieci i dorostych;

wilgczania si¢ do prac porzadkowych po zajgciach lub zabawie;

stosowania si¢ do przyjetych  zasad ustalanych przez nauczyciela a obowigzujacych
calg grupg.

Dziecko w oddziale przedszkolnym ma w szczego6lnosci prawo do:

wlasciwie zorganizowanego procesu wychowawczego, edukacyjnego 1 opiekunczego,
zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

pelnego bezpieczenstwa podczas pobytu w przedszkolu i zaje¢ organizowanych poza
przedszkolem, w tym ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci;

korzystania z pomocy materialnej, zgodnie z odrebnymi przepisami;

zyczliwego | podmiotowego traktowania;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci I talentow;

uzyskania pomocy W przezwyci¢zeniu trudnosci 1 niepowodzen, w tym pomocy
specjalistycznej;

ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony
I poszanowania jego godnos$ci osobistej zgodnie z konwencjg praw dziecka i powszechng
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deklaracjg praw cztowieka ONZ.

BIBLIOTEKA SZKOLNA

§33

Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownig szkolng stuzacg realizacji potrzeb
I zainteresowan uczniow, celéow edukacyjnych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

Biblioteka stuzy rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb czytelniczych uczniéw, nauczycieli,
wychowawcoéw, pracownikow administracji i rodzicow.

Biblioteka prowadzi dziatalno$¢ wspomagajaca W procesie ksztatcenia i doskonalenia kadry
pedagogiczne.

Umozliwia prowadzenie pracy tworcze;j.

Rozwija kompetencje czytelnicze uczniéw poprzez: konkursy czytelnicze i czytelniczo —
plastyczne, konkursy recytatorskie i picknego czytania, lekcje biblioteczne, wystawy, gry
I zabawy czytelnicze, krzyzowki, zgaduj — zgadule, glo$ne czytanie, czytanie z podziatlem na
role, nowosci ksigzkowe na poétkach bibliotecznych, praca z tekstem, kiermasze ksiazek,
gazetka $cienna biblioteki.

Stwarza warunki do rozwoju umystowego i kulturalnego czytelnikow.

Uzytkownikami biblioteki szkolnej sa uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty oraz
rodzice.

Godziny pracy biblioteki sa corocznie ustalane przez dyrektora szkoty w porozumieniu
z nauczycielem bibliotekarzem i dostosowane do tygodniowego planu zaje¢ tak, aby
umozliwialy uczniom i nauczycielom dostgp do zbiorow bibliotecznych podczas zajec
lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

Biblioteka dziata zgodnie z regulaminem dziatalnos$ci biblioteki szkolnej.

Zbiorami biblioteki sa dokumenty pismiennicze: ksiagzki oraz materiaty audiowizualne.
Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty.

W bibliotece przeprowadzana jest inwentaryzacja ksiggozbioru z uwzglednieniem przepisow
wydanych na podstawie art. 27 ust.6 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (t.j Dz.U.
z 2022 r. poz 2393)

Zasady wspolpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczycielami, rodzicami oraz innymi
bibliotekami:

z biblioteki moze korzysta¢ kazdy uczen, jego rodzice, pracownicy szkoty;

biblioteka udostepnia swe zbiory od wrzesnia do czerwca;

czytelnik moze wypozyczac¢ ksigzki wytacznie na swoje nazwisko;

za zniszczong lub zgubiong, wypozyczong ksigzke uzytkownik powinien odkupi¢ takg sama
lub 0 zblizonej tematyce, po uzgodnieniu z nauczycielem biblioteki;

biblioteka udziela rodzicom informacji o czytelnictwie uczniow, pomaga w doborze literatury
dotyczacej probleméw wychowawczych, trudnosci i niepowodzen szkolnych;

biblioteka szkolna umozliwia wymian¢ materialow informacyjnych miedzy bibliotekami;
biblioteka informuje o zbiorach i zacheca do Kkorzystania z zasobow bibliotek
publicznych znajdujacych si¢ w okolicy szkoty;

nauczyciel biblioteki poprzez promocje¢ zachg¢ca uczniéw do korzystania z zasobéw innych
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bibliotek,
Biblioteka wspolpracuje z innymi bibliotekami na zasadach wzajemnego wspierania si¢
w zakresie wymiany dos$wiadczen, organizacji lekcji bibliotecznych i innych zajgc
edukacyjnych i kulturalnych. Wspoélpracuje z instytucjami kultury i stowarzyszeniami,
zgodnie z potrzebami.

SWIETLICA SZKOLNA

§34

Dla uczniow, ktorzy musza diuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicéw lub dojazd do domu, dla uczniow zwolnionych z zaje¢ edukacyjnych oraz dla
ucznidw wymagajacych opieki pedagogiczno — psychologicznej w szkole funkcjonuje
swietlica szkolna.

Swietlica jest placowka wychowania poza lekcyjnego.

Podstawowym zadaniem zorganizowanej opieki $wietlicy jest zapewnienie uczniom rozwoju
zainteresowan, uzdolnien i umiej¢tnosci.

W $wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow w grupie
nie powinna przekraczac 25.

Szczegotowe zasady korzystania ze $wietlicy okresla regulamin swietlicy zatwierdzony przez
dyrektora szkoty.

Zapisy do swietlicy szkolnej prowadzone sg na podstawie zgtoszen rodzicow kierowanych do
dyrektora szkoty w terminie do 15 wrzes$nia.

Czas pracy swietlicy ustala dyrektor szkoly po zasiggnieciu opinii rady rodzicow
I w zaleznosci 0d mozliwosci szkoty oraz czynnikow zewnetrznych.

Celem dziatalnosci  $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki
bezposrednio przed i po zaj¢ciach dydaktycznych.

Do zadan $wietlicy naleza W szczegolnoSci:
wspomaganie procesu dydaktycznego szkoty;
umozliwienie uczniom odrabianie pracy domowej;
upowszechnianie wsrod wychowankow zasad kultury zdrowotnej, ksztalttowanie nawykow
higieny;
przygotowanie uczniéw do udziatu w zyciu spotecznym;
rozwijanie indywidualnych zainteresowan i uzdolnien uczniow;
wyrabianie u uczniow samodzielnosci;
stwarzanie wsrod uczestnikow nawykow do uczestnictwa w kulturze;
przeciwdziatanie demoralizacji 1 niedostosowaniu spotecznemu;
Realizacja zadan $wietlicy prowadzona jest w formach:
zajec¢ specjalistycznych;
zaje¢ wg indywidualnych zainteresowan uczniow;
zaje¢ utrwalajacych wiedze;
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d) gier i zabaw rozwijajacych;
e) zajegc sportowych.

Swietlica realizuje swoje zadania zgodnie z programem wychowawczo - profilaktycznym szkoty
obowigzujacym w danym roku szkolnym i tygodniowym rozkladem zajec.

11.
12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.

19.
20.

Swietlica jest organizowana dla uczniow potrzebujacych statej formy opieki.

Kwalifikowanie 1 przyjmowanie uczniow do s$wietlicy dokonuje si¢ na podstawie
zgltoszenia rodzicow dziecka.

Kwalifikacji i przyjmowania uczniow do swietlicy dokonuje wyznaczony pracownik
Swietlicy w porozumieniu z pedagogiem szkolnym i dyrektorem.

Swietlica ~ prowadzi  zajecia  zgodnie  z  tygodniowym  rozkladem  zajeé
zatwierdzonym przez dyrektora szkoty.

Dni i godziny pracy $wietlicy ustala dyrektor szkoty na dany rok szkolny w zaleznosci od
potrzeb srodowiska i mozliwosci finansowych szkoty.

Grupa wychowawcza sktada si¢ ze statych uczestnikow $wietlicy.

Dzieci uczgszczajace do swietlicy powinny by¢ odbierane przez rodzicéw osobiscie lub przez
osoby upowaznione.

W przypadku ztozenia przez rodzicow oswiadczenia okre§lajacego dni i1 godziny,
w ktorych dziecko moze samo wraca¢ do domu, zezwala si¢ na samodzielny powrdt ucznia
do domu.

Rodzice sa zobowigzani do odbierania dzieci do czasu okreslajacego koniec pracy swietlicy.
Zachowanie uczniow w $wietlicy, ich prawa i obowigzki okre§la regulamin S$wietlicy.
Regulamin $§wietlicy nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

ODPOWIEDZIALNOSC ZA BEZPIECZENSTWO DZIECI PRZEBYWAJACYCH NA PLACU

ZABAW
§35

Plac zabaw potozony na terenie Szkoty Podstawowej im. Janusza Korczaka w Okupie jest
ogolnodostepny.

Z urzadzen zabawowych placu mogg korzysta¢ dzieci do lat14.

Szkota odpowiada za bezpieczenstwo dzieci na placu zabaw tylko wowczas, gdy korzystaja
z niego podczas wiasnych zaje¢ szkolnych, tj.: lekcyjnych, pozalekcyjnych (dodatkowych)
lub $wietlicowych.

Szkola nie odpowiada za bezpieczenstwo dziecka na placu zabaw przed — oraz — po
zakonczeniu przez nie wszystkich wtasnych zajec¢ szkolnych tj.: lekcyjnych, pozalekcyjnych
(dodatkowych) lub swietlicowych.

STOLOWKA SZKOLNA

§36

W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych,

w szczegblnosci wspierania prawidlowego rozwoju uczniow, szkota prowadzi stotowke.
Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej jest odptatne.

Whtaty przyjmuje upowazniony przez dyrektora szkoty pracownik.
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4. Obiady do szkoty sg dostarczane z zewnatrz.
5. Szkota nie ma wptywu na jadtospis i rodzaj positkow.

6. Do korzystania z positkow uprawnieni sa:

a) uczniowie i wychowankowie oddziatu przedszkolnego, wnoszacy optaty;

b) uczniowie, ktoérych wyzywienie finansuje MGOPS, inni sponsorzy lub organizacje;

c) pracownicy zatrudnieni w szkole.

8. Szczegotowe warunki korzystania ze stotowki, a w szczegdlnos$ci: terminy i wysokos$¢ wpfat,
godziny wydawania positkow, zasady zachowania w stotowce, zasady odliczen za czas
nieobecnosci, okresla odrgbny regulamin zatwierdzony przez dyrektora szkoty.

9. Regulamin znajduje si¢ W stotowce i na stronie internetowej szkoty.

WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM DORADZTWA ZAWODOWEGO

§37

1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego (WSDZ) jest skierowany do uczniéw, ich
rodzicow i nauczycieli.

2. Doradztwo zawodowe organizowane w szkole uwzglednia w  szczegodlnosci
potrzeby uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

3. Pomaga uczniom w poznaniu witasnych predyspozycji zawodowych: osobowosci, potrzeb,
uzdolnien, zainteresowan, mozliwosci, w przygotowaniu do wejscia na rynek pracy
I W ztagodzeniu startu zawodowego.

4. Uczen ma mozliwos¢ dostegpu do ustug doradczych, w celu wspolnego rozwigzania
probleméw edukacyjno -zawodowych, poniewaz srodowisko szkolne odgrywa szczegdlng
role w ksztattowaniu decyzji zawodowej uczniow we wszystkich typach szkot.

5. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego dziata na zasadzie systematycznego
diagnozowania zapotrzebowania uczniéw na informacje i udzielania pomocy w planowaniu
dalszego ksztalcenia, a takze gromadzenia, aktualizowania, udostgpniania informacji
edukacyjnych i zawodowych oraz wskazywania osobom zainteresowanym (uczniom,
rodzicom lub prawnym opiekunom, nauczycielom) rzetelnych informacji na poziomie
regionalnym, ogoélnokrajowym, europejskim i §wiatowymna temat:

a. sieci szkot ponadpodstawowych;

rynku pracy;

trendow rozwojowych w sferze zatrudnienia w okreslonych zawodach;

instytucji i organizacji wspierajgcych poradnictwo zawodowe;

instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie osob niepetnosprawnych

w zyciu codziennym i zawodowym,;

f. alternatywnych  mozliwosci  ksztalcenia  dla  milodziezy z  problemami
emocjonalnymi i niedostosowaniem spotecznym;

g. programow edukacyjnych Unii Europejskiej;

h. poréwnywalnosci dyplomow i certyfikatow zawodowych.

6. Zadania szkolnego doradcy zawodowego to w szczegolnosci:

a. udzielanie indywidualnych porad w zakresie wyboru dalszej drogi rozwoju
uczniom i ich rodzicom;

b. prowadzenie grupowych zaje¢ aktywizujacych i przygotowujacych uczniow
do swiadomego planowania kariery;

© oo o
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c. koordynowanie dziatan informacyjno — doradczych szkoty;

d. organizowanie spotkan z absolwentami, ktorzy osiggneli sukces zawodowy
(promowanie dobrych wzorcow);

e. organizowanie spotkan z przedstawicielami lokalnych firm, pracodawcow
I stowarzyszen pracodawcow (praktyki zawodowe, oczekiwania pracodawcow, lokalny
rynek zatrudnienia);

f. przygotowanie do samodzielnosci w trudnych sytuacjach zyciowych: egzaminu,
poszukiwania pracy, podjecia roli pracownika, zmiany zawodu, adaptacji do nowych
warunkow, bezrobocia;

g. wspieranie rodzicow 1 nauczycieli poprzez organizowanie spotkan szkoleniowo —
informacyjnych;

h. wspolpraca z instytucjami wspierajacymi wewnatrzszkolny system doradztwa
zawodowego:

kuratorium o$wiaty,

centrum informacji i planowania kariery zawodowej,
poradnia psychologiczno -pedagogiczna,

powiatowe urzegdy pracy,

zaktady doskonalenia zawodowego,

izby rzemieslnicze i matej przedsigbiorczosci,
organizacje zrzeszajace pracodawcow, OHP itp.;

i. wspOlpraca z radg pedagogiczng w zakresie:

a) tworzenia i zapewnienia cigglo$ci dzialan wewnatrzszkolnego systemu doradztwa,

b)realizacji zadan z zakresu przygotowania uczniéow do wyboru drogi zawodowej,

zawartych w programie wychowawczo - profilaktycznym szkoty;
Zajgcia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu organizuje si¢ w celu
wspomagania uczniow W podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych. Prowadzg je:
doradca zawodowy, a w porozumieniu z nim takze wychowaweca klasy, pedagog, nauczyciel
wiedzy o spoteczenstwie, przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.
Zajecia zwigzane z wyborem Kkierunku ksztatcenia i zawodu prowadzone sg w ramach:

a. zajec z zakresu doradztwa zawodowego w wymiarze 10 godzin w roku w oddziatach

siodmych 1 6smych;

godzin do dyspozycji wychowawcy klasy;

spotkan z rodzicami;

indywidualnych porad i konsultacji z doradca zawodowym;

udziatu w spotkaniach i wyjazdach do szkot ponadpodstawowych;

udzialu  w  spotkaniach z  przedstawicielami  instytucji ~ wspierajacych
wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

-~ D o 0o

DZIALALNOSC INNOWACYJNA

§38

W szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne. Innowacja pedagogiczng sg
nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majace na celu
poprawe jakos$ci pracy szkoty i efektywnos$¢ ksztatcenia.
Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne.
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Innowacja moze by¢ wprowadzona w catej szkole lub w oddziale lub grupie.
Szkota moze wspotdziata¢ ze stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie
dziatalno$ci innowacyjne;.

WSPOLDZIALANIE SZKOLY Z INSTYTUCJAMI DZIALAJACYMI
NA RZECZ RODZINY, DZIECI | MLODZIEZY

§39

W celu realizacji podstawowych funkcji i zadan szkota, dla zapewnienia prawidlowego
rozwoju uczniow, wspotpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
organizacjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom
W oparciu 0 obowigzujace W tym zakresie przepisy prawa.

Szkota organizuje wspotprace z poradnig psychologiczno — pedagogiczng oraz innymi
organizacjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom, rodzicom i
oczekiwania 0s6b wymagajacych pomocy.

Dziatania mediacyjne prowadzg nauczyciele, w oparciu 0 indywidualne ustalenia ktorzy
w toku podejmowanych dziatan zdiagnozowali koniecznos$¢ udzielenia wsparcia lub inni
nauczyciele, do ktorych uczen i/lub rodzic zwrocit si¢ o pomoc.

Czynno$ci mediacyjne, 0 ktorych mowa w pkt.3, podlegaja obowigzkowi dokumentowania
w formie protokotu oraz ochronie danych w nim zawartych.

Dokumentacj¢, o ktéorej mowa w pkt. 4, gromadzi wychowawca oddzialu, do ktorej
uczeszceza uczen oraz pedagog szkolny.

WSPOLDZIALANIE SZKOLY Z RODZICAMI
8§40

Rodzice i nauczyciele wspoldziataja ze soba w =zakresie nauczania, wychowania

i profilaktyki.

Dyrektor szkoty na poczatku roku szkolnego podaje do publicznej wiadomosci harmonogram
spotkan z rodzicami w danym roku szkolnym.

Wychowawcy oddziatdéw, pedagog, wychowawcy $wietlicy, nauczyciele biblioteki,
nauczyciele przedmiotéw wspoldziatajg z rodzicami w zakresie rozwigzywania probleméw
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ucznioéw.

Ww. wskazuja mozliwe formy wsparcia oferowane przez szkole oraz informujg
0 mozliwo$ciach uzyskania pomocy w poradni psychologiczno — pedagogicznej lub w
innych instytucjach swiadczacych poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom, rodzicom.

Szkota organizuje wspoldziatanie z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania,
opieki i profilaktyki poprzez:
a. cykliczne  spotkania  informacyjne z  rodzicami w  formie  zebran
poszczegodlnych oddziatdéw oraz dni otwarte zgodnie z harmonogramem spotkan
z rodzicami;
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b. indywidualne spotkania rodzicow z nauczycielami, dyrektorem i pedagogiem
szkolnym zgodnie z harmonogram indywidualnych konsultacji opracowanym na
poczatku roku szkolnego;

kontakty internetowe z wykorzystaniem powszechnie dostepnych komunikatorow;
przekazywanie rodzicom podczas spotkan grupowych i indywidualnych wiedzy na
temat metod skutecznego uczenia si¢, psychologii rozwojowej dzieci i mtodziezy,
wychowania i profilaktyki;

tworzenie przyjaznego klimatu do aktywnego angazowania rodzicOw w sprawy
szkoty;

udziat rodzicow w imprezach organizowanych przez szkote, w tym wyjazdow na
wycieczki oraz wspotorganizowanie roznorodnych imprez i uroczystosci;

wspoétudziat rodzicow w tworzeniu, opiniowaniu i uchwalaniu wybranych
dokumentow pracy szkoty;

rozwigzywanie na biezaco wszelkich nieporozumien i konfliktow mogacych
niekorzystnie wptywa¢ na prace szkoly lub samopoczucie ucznidow, rodzicoOw
I nauczycieli.

6. Formy wspotdziatania nauczycieli i rodzicow uwzgledniajg prawo rodzicéw do:

a.
b.

znajomosci i opiekunczych w danym oddziale i zespole;

znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania egzaminow;

uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji zwrotnej na temat swojego
dziecka, jego zachowania, postepow i przyczyn trudnosci W nauce oraz sposobow
wyeliminowania brakow

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
swoich dzieci;

wyrazania 1 przekazywania organowi sprawujagcemu nadzor pedagogiczny opinii na
temat szkoty.

7. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

a.
b.
C.

dopetnienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

zapewnienia regularnego uczgszczania na zajecia szkolne;

zapewnienia dziecku warunkoéw do przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, zaopatrzenia
dziecka w niezbgdne materiaty, pomoce itp;

zapewnienia dziecku realizujagcemu obowigzek szkolny poza szkota
wlasciwychwarunkownauki,gdyrealizujeobowigzekpozaszkola,zgodniez odrgbnymi
przepisami;

interesowania si¢ osiggnigciami SWojego dziecka, ewentualnymi niepowodzeniami;
wspolpracy ze szkotg W rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych dziecka, udziatu w spotkaniach ogdlnych i indywidualnych;

czynnego uczestnictwa w réznych formach pedagogizacji rodzicoéw, prelekcjach,
warsztatach, pogadankach, konsultacjach;
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8.

pomocy Ww organizacji 1 przeprowadzaniu imprez oddzialowych, szkolnych
i pozaszkolnych;
Scistej wspolpracy z wychowawcg oddzialu w realizacji zadan wynikajacych
z programu wychowawczo — profilaktycznego, zadan z planu pracy wychowawcy
oddziatu, zaje¢ z wychowaweca;
wdrazania dziecka do przestrzegania i zachowania zasad bezpieczenstwa wlasnego
i innych;
zglaszania si¢ do szkoly na zaproszenie wychowawcy lub innych nauczycieli
w mozliwie szybkim czasie;
wdrazania dziecka do kulturalnego zachowania w szkole i1 poza nig oraz
poszanowania mienia szkolnego i prywatnego;

przekazywania rzetelnych informacji o stanie zdrowia, je$li niewiedza
wychowawcy lub nauczyciela na ten temat stwarzalaby dla dziecka zagrozenie
bezpieczenstwa zdrowia lub zycia;

. wszechstronnego rozwijania zainteresowan Swojego dziecka, dbania o jego zdrowie

fizyczne i psychiczne;
promowania zdrowego stylu zycia.

W przypadku koniecznosci wyjasnien W zakresie pracy danego nauczyciela, rodzice

bezposrednio kontaktuja si¢ z zainteresowanym nauczycielem, w przypadkach wymagajacych
mediacji, w roli mediatora wystepuje w pierwszej kolejnosci wychowawca oddziatu a
nastepnie dyrektor szkoty.

ZESPOLY NAUCZYCIELSKIE

§41

Zespoty nauczycielskie powotuje dyrektor szkoty na czas okreslony lub nieokreslony.
Zespoty nauczycielskie powotuje si¢ celem:

a.

b.
C.
d

@

planowania i organizacji procesow zachodzacych w szkole;

koordynowania dziatan w szkole;

zwigkszenia skutecznosci dziatania;

odkrywania indywidualnych mozliwosci i doskonalenia umiejetnosci poprzez
uczestniczenie w zbiorowych przedsigwzigciach;

utatwienia wykonywania zadan stojacych przed szkotg i nauczycielami;

wzbogacania  wlasnych  doswiadczen na  skutek  obserwacji  innych

I wspotdziatania z nimi;

zapewnienia nauczycielom bezposredniego wptywu na podejmowane decyzje;
doskonalenia wspotpracy zespotowej;

wykorzystania potencjatu cztonkow grupy dla poprawy  jakoSci
nauczania, wychowania i organizacji;

ograniczania ryzyka i indywidualnych btedow i pomoc tym, ktorzy maja trudnos$ci

w wykonywaniu zadan;

zwigkszenia poczucia bezpieczenstwa nauczycieli;

tatwiejszego wdrazania W zycie wspolnie wypracowanych rozwiazan.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

W szkole powotuje si¢ zespoty przedmiotowe, zadaniowe i dorazne.

Zespoty funkcjonujg od chwili ich powotania do rozwigzania. Dyrektor szkoty moze
corocznie dokonywaé zmian w sktadach zespotow w przypadku zmian kadrowych na
stanowiskach nauczycieli lub zmiany rodzaju przydzielonych zaje¢.

Zespoty dorazne (problemowe i zadaniowe) powotuje dyrektor do wykonania okresowego
zadania lub rozwigzania problemu. Po zakonczeniu pracy zesp6t ulega rozwigzaniu.

Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczacy.

Przewodniczacego zespotu powoluje dyrektor szkoty na wniosek cztonkow zespotu. Dyrektor
ma prawo nie uwzgledni¢ wniosku w przypadku, gdy istnieja uzasadnione przyczyny
uniemozliwiajgce terminowe, bezstronne rozwigzanie problemu lub gdy nauczyciel
wystepuje jako strona w sprawie.

Pierwsze posiedzenie zespolu zwoluje dyrektor, a w przypadku kontynuacji pracy zespotu -
przewodniczacy w terminie do konca sierpnia kazdego roku szkolnego. Na zebraniu
dokonuje si¢ wyboru oséb funkcyjnych i opracowuje si¢ plan pracy.

Przewodniczacy zespotu jest zobowigzany do przedstawienia planu pracy dyrektorowi szkoty
w terminie do 14 wrzesnia kazdego roku szkolnego. Plan pracy zatwierdza dyrektor szkoty.
Zebrania sg protokotowane. W sytuacji poruszania danych wrazliwych, szczeg6lnie przy
analizowaniu opinii i orzeczen poradni psychologiczno — pedagogicznych lub zaswiadczen
lekarskich dotyczacych ucznia odstepuje si¢ od zapisu tych danych w protokole.

Dyrektor szkoly, na wniosek przewodniczacego zespolu, moze wyznaczy¢ do realizacji
okreslonego zadania lub zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistow i1 pracownikéw
szkoty. W pracach zespotu moga bra¢ udziat rowniez osoby niebedace pracownikami szkoty.
Podsumowanie pracy zespolu odbywa si¢ podczas ostatniego w danym roku szkolnym
posiedzeniu rady pedagogicznej.

Nauczyciel zatrudniony w szkole jest obowigzany naleze¢ do przynajmniej jednego zespotu.
Whpisanie nauczyciela w sktad zespotu nie wymaga zgody nauczyciela.

Kazdy nauczyciel aktywnie uczestniczy w pracach zespotu.

Obecnos¢ nauczyciela na zebraniach jest obowigzkowa.

Zesp6t ma prawo wypracowa¢ wewnetrzne zasady wspolpracy, organizacji spotkan,
komunikowania si¢, podziatu rél i obowiazkéw, monitorowania dzialan i ewaluacji pracy
wlasne;j.

Zadania realizowane przez zespoty to w szczeg6lnosci:

wspoélne planowanie, korelowanie dziatan, analizowanie efektow;

konstruowanie, analiza i modyfikacja programow pracy wiasne;j;

analiza postepow edukacyjnych i wychowawczych uczniow;

wspolne planowanie dziatan naprawczych;

e. planowanie dziatan zapobiegajacych niewlasciwym zachowaniom uczniow;

f. motywowanie nauczycieli i specjalistow do pracy zespotowe;j;

g. stwarzanie warunkow do funkcjonowania zespotow;

h. prowadzenie ewaluacji i auto ewaluacji;

oo o
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18.

I. rozwigzywanie W zespotach réznorodnych problemow, podejmowanie dziatan

doskonalgcych;

wspolna analiza wynikow udzielanej pomocy psychologiczno - pedagogicznej;

k. uczestnictwo w formach doskonalenia zawodowego w celu podnoszenia

efektywnosci wspotpracy.

W szkole dziataja nastgpujace zespoty:

zespoly przedmiotowe:

zespot edukacji wczesnoszkolnej,

zespot humanistyczny i jezykéw obcych,

zespot matematyczno — informatyczno - przyrodniczy;

zespoty zadaniowe:

zespot ds. ewaluacji wewnetrznej, procedur i regulaminow;

zespot ds. statutu;

zespot ds. promocji szkoty;

zespot ds. programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty oraz pomocy

psychologiczno — pedagogicznej i socjalnej;

zespot ds. rekrutacji

komisja inwentaryzacyjna

komisja socjalna.

[

GOSPODAROWANIE PODRECZNIKAMI, MATERIALAMI EDUKACY]JNYMI
ORAZ MATERIALAMI CWICZENIOWYMI W SZKOLE

§42

Podreczniki, materialy edukacyjne i ¢wiczeniowe zakupione z dotacji celowej MEN stanowig

wiasno$¢ Organu Prowadzacego i sg przekazane na stan biblioteki szkolnej.

1) Szkota w sposob nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materialy edukacyjne
majgace posta¢ papierowa lub zapewnia uczniom dostep do podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych majacych postac elektroniczng albo tez udostgpnia lub przekazuje uczniom
materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

2) W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika lub materiatlow
edukacyjnych szkota moze zada¢ od rodzicow ucznia zwrotu kosztu ich zakupu.

Postepowanie z podrecznikami 1 materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejscia ucznia

z jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoty jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podrecznikéw do biblioteki najpdzniej w dniu przerwania nauki. Zwrocone podreczniki
1 materialy edukacyjne stajg si¢ wlasnoscig Organu Prowadzacego;

2) w przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepetnosprawnego, ktory zostal wyposazony
w  podreczniki 1 materiaty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb
I mozliwosci psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich
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1)

2)

3)

4)

podstawie kontynuuje nauke w nowej placowce. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen
przekazuje protokot zdawczo - odbiorczy szkole, do ktorej uczen zostat przyjety.
W przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi podrecznikami zapewnionymi przez ministra
odpowiedniego do spraw oswiaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji celowej
(o ktorych mowa w art. 22 ust.6 Ustawy) dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych
1 mozliwosci psychofizycznych uczniow niepetnosprawnych dyrektor moze je przekazaé
dyrektorowi szkoty, ktora wystapi z wnioskiem o ich przekazanie. Podrgezniki staja si¢
wlasnos$cig organu prowadzacego szkote, ktorej zostaty przekazane.
Szczegdtowe warunki korzystania przez uczniow z podrecznikow lub materiatlow
edukacyjnych okresla Dyrektor Szkoty przy uwzglednieniu co najmniej trzyletniego czasu
uzywania.

ROZDZIAL 6
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICYSZKOLY

§ 43

Szkota zatrudnia nauczycieli oraz pracownikow niepedagogicznych zatrudnionych na

stanowiskach administracyjnych i obstugi.

Pracownicy zatrudnieni na umowe 0 prac¢ W Szkole sg pracownikami samorzadowymi

I podlegaja regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

Pracownik zatrudniony w szkole z obowigzany jest przestrzegaé szczegdtowy zakres
obowigzkow na zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegotowego zakresu obowigzkow jest
potwierdzane podpisem pracownika.

Wszyscy pracownicy wypetniajg obowigzki wynikajace z art.100 Kodeksu Pracy.

NAUCZYCIELE

§44

Nauczyciele obowigzani sg realizowa¢ zadania wynikajace z Ustawy o
Systemie Os$wiaty i Karty Nauczyciela.

Nauczyciele, poza obowigzkami wynikajacymi z przepiséw, o ktorych mowa w § 28.ust. 2, sg
zobowigzani w szczegolnosci:

systematycznie i rzetelnie przygotowywa¢ si¢ do  prowadzenia przedmiotow

I innych zajec, realizowac je zgodnie z tygodniowym rozktadem zajec lekcyjnych i
pozalekcyjnych oraz z zasadami wspotczesnej dydaktyki i metodyki nauczania;

ksztaltowa¢ na wszystkich lekcjach sprawno$¢ umystowa, dociekliwo$¢ poznawcza,
krytycyzm, otwarto$¢ 1 elastyczno$¢ mysSlenia wynikajace ze wzbogacenia wiedzy,
umiejetnosci, kompetencji i pogladow na wspotczesny Swiat i zycie;

oddziatywa¢ wychowawczo poprzez osobisty przyktad, réznicowanie dzialan w toku zajeé
lekcyjnych umozliwiajace rozwoj zaréwno uczniow zdolnych jak i majacych trudnosci w
nauce, zaspokaja¢ ich potrzeby edukacyjne i psychiczne;

ukazywa¢ zwigzki pomigdzy poszczegdlnymi zajeciami edukacyjnymi, uogélnia¢ wiedze
zgodnie z prawami rozwojowymi S$wiata  przyrodniczego 1  spolecznego;
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5) rozwija¢ ucznidw wizj¢ Swiata, ukazywacé mozliwosci, perspektywy i konieczno$¢ postepu
spolecznego;
6) akcentowaé¢ na wszystkich zajeciach edukacyjnych wartosci humanistyczne, moralne
I estetyczne, przyswajanie ktorych umozliwia $wiadomy wybor celow i drog zyciowych,
wskazywac na spoleczng uzytecznos¢ przekazywanej wiedzy dla dobra cztowieka;

7) wyrabia¢ umiejetnosci i nawyki korzystania z ogélnodostepnych srodkéw informacii;

8) wdrazac¢ dzialania nowatorskie i innowacyjne;

9) systematycznie kontrolowa¢ miejsce prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa

i higieny pracy;

10) uczestniczy¢ w réznych formach doskonalenia organizowanego przez dyrektora;

11) przestrzegac statutu szkoty;

12) zapoznawac si¢ z aktualnym stanem prawnym w oswiacie;

13)uzywa¢ na zajeciach edukacyjnych tylko sprawnych  pomocy dydaktycznych;

14) kontrolowa¢ obecno$ci uczniow na kazdych zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych;

15) pehni¢ dyzury podczas przerw mig¢dzylekcyjnych zgodnie z opracowanym harmonogramem;

16) wiasciwie przygotowywac si¢ do zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

17) dbac o poprawnos$¢ jezykowa, wiasng i uczniow;

18) podnosi¢ i aktualizowa¢ wiedze | umiejetnosci pedagogiczne i psychologiczne;

19) wzbogaca¢ warsztat pracy oraz dba¢ o powierzone pomoce i sprzet dydaktyczny;

20) stuzy¢ pomoca nauczycielom rozpoczynajacym pracg pedagogiczng, Studentom

i stuchaczom zaktadow ksztatcenia nauczycieli odbywajacym praktyki;

21) aktywnie uczestniczy¢ W zebraniach rady pedagogicznej i zebraniach zespotow

nauczycielskich, przedmiotowych i zadaniowych;

22)rzetelne  przygotowywa¢  uczniow do olimpiad przedmiotowych, konkurséw, zawodow

sportowych;

23)  udziela¢ rodzicom rzetelnych informacji o postepach ucznia oraz jego zachowaniu.
Nauczyciele podlegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarnej okreslonej w Karcie Nauczyciela.
Nauczyciele podlegaja odpowiedzialno$ci  porzadkowejwynikajacejzart.108  Kodeksu
Pracy.

NAUCZYCIELE WYCHOWAWCY
§45

1. Zadaniem wychowawcy oddziatu jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a Ww szczegolnosci:
1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj uCznia, proces jego uczenia sig
oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie;
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;
3) podejmowanie  dzialan umozliwiajacych  rozwigzywanie  konfliktow w zespole
ucznidow, pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.
2.  Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie ucznidow, ich stanu zdrowia, cech osobowo$ciowych, warunkéw
rodzinnych i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych  oraz  indywidualnych
potrzeb rozwojowych wychowankows;
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3)
4)

5)
6)
7)

8)
9)

10)

11)

12)

wnioskowanie 0 objecie wychowanka pomocg psychologiczno — pedagogiczng;

tworzenie $rodowiska zapewniajacego wychowankom prawidlowy rozwdj fizyczny
psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa
I zaufania;

ulatwianie adaptacji w s$rodowisku réwiesniCzym oOraz pomoc w rozwigzywaniu
konfliktéw z rowiesnikami;

pomoc W rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktéw rodzinnych,
niepowodzen szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce;

organizowanie zycia codziennego wychowankéw w szkole, wdrazanie ich do
wspolpracy 1 wspotdziatania z nauczycielami i wychowawcg;

realizacj¢ planu zaje¢ do dyspozycji wychowawcy;

czuwanie nad organizacjg i przebiegiem pracy ucznidow w klasie oraz nad wymiarem
irozktadem prac zadawanych im do samodzielnego wykonania w domu;
utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonym mu
oddziale w celu ustalenia zroéznicowanych wymagan wobec uczniow i sposobu
udzielania im pomocy w nauce;

rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia si¢, wdrazanie efektywnych technik
uczenia si¢;

wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku 1 punktualnosci, do prawidlowego
efektywnego organizowania sobie pracy;

13) systematyczne  interesowanie si¢ postgpami (wynikami) wychowankéw w nauce

poprzez zwracanie szczegbdlnej uwagi zardwno na uczniéw szczegolnie uzdolnionych,
jaki niepowodzenia w nauce, analizowanie wspolnie z ~ wychowankami,  samorzadem
oddzialowym, nauczycielami rodzicami przyczyn i na tych, ktérzy majg trudnosci i
niepowodzen ucznidéw w nauce, pobudzanie dobrze i srednio uczacych si¢ do dalszego
podnoszenia wynikow W nauce, czuwanie nad regularnym uczeszczaniem uczniow na
zajecia lekcyjne, badanie przyczyn opuszczania przez wychowankow zaje¢ szkolnych,
udzielanie wskazéwek i pomocy tym, ktorzy (z przyczyn obiektywnych) opuscili
znaczng ilo$¢ zajec¢ szkolnych 1 majg trudnosci w uzupekieniu materiatu;

14) wdrazanie wychowankéw do spolecznego dziatania oraz ksztaltowania wlasciwych

16)
17)
18)

postaw moralnych, ksztaltowanie wlasciwych stosunkow miedzy uczniami,
a w szczegolnosci zyczliwosci, wspoéldziatania, wzajemnej pomocy, wytwarzanie
atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wsrod nich kolezenstwa i przyjazni, ksztalttowanie
umiejetnosci wspolnego gospodarowania na terenie klasy, odpowiedzialnosci za tad,
czystos¢, estetyke klas, pomieszczen i terenu szkoty, rozwijanie samorzadno$ci i
inicjatyw uczniowskich;

15) podejmowanie dzialan umozliwiajgcych pozyteczne | wartosciowe spedzanie
czasu wolnego, pobudzanie do roznorodnej dziatalnos$ci i aktywnos$ci sprzyjajacej
wzbogacaniu osobowosci i kierowanie ta aktywnos$cia, rozwijanie zainteresowan i
zamitowan, interesowanie si¢ udziatem uczniéw W zyciu szkoty, konkursach, zawodach,
ich dziatalnoscig w kotach 1 organizacjach;

tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu;
unikanie ztosliwosci i przesady w ocenie btedow | wad uczniow;

tworzenie warunkow umozliwiajgcych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych
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stron ich osobowosci;

19) stwarzanie uczniom warunkéw do wykazania si¢ zdolno$ciami poznawczymi,
organizacyjnymi, opiekunczymi, artystycznymi, menedzerskimi, przymiotami ducha
I charakteru;

20) wdrazanie uczniow do dbania o zdrowie, higien¢ osobista i psychiczng, 0 stan
higieniczny otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole i poza
szkoflg;

21) wspolprace z rodzicami uczniow w sprawach ich zdrowia;

22) udzielanie pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujacym si¢ W trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organow szkoty i innych instytucji z wnioskami
0 udzielenie pomocy.

Wychowawca ustala ocen¢ zachowania swoich wychowankéw  po zasiggnieciu

opinii ucznia, jego kolegdéw i nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrod

i udzielania kar. Wychowawca ma prawo ustanowi¢ przy wspoétpracy z rodzicami wlasne

formy nagradzania i motywowania wychowankow.

Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynnosci administracyjnych dotyczacych

oddziatu, zgodnie z zarzadzeniami wiadz szkolnych, poleceniami dyrektora szkoty oraz

uchwatami rady pedagogiczne;j.

WYCHOWAWCA SWIETLICY
§46

Wychowawca $wietlicy jest nauczyciel pracujacy w szkole.

W pracy z dzie¢mi wychowawca $wietlicy wspotpracuje z rodzicami, dyrektorem szkoty,

rada pedagogiczna, pedagogiem szkolnym i innymi organami szkoty.

Wychowawca $wietlicy odpowiada za bezpieczenstwo uczniéw od chwili zgloszenia si¢ ich

do $wietlicy do rozpoczecia zaje¢ dydaktycznych oraz od chwili zgloszenia si¢ ich do

Swietlicy po zakonczeniu zaje¢ dydaktycznych do chwili przekazania ich rodzicom/osobom

upowaznionym lub odjazdu autobusu szkolnego.

Wychowawca $wietlicy prowadzi zajecia zgodnie z planem pracy dydaktycznej, opiekunczej

i wychowawczej opracowanym przez wychowawcow $wietlicy.

Do obowigzkoéw wychowawcy swietlicy nalezy W szczegolnosci:

1) zapoznanie si¢ ze zgloszeniami dzieci do swietlicy szkolnej;

2) dokonywanie zapisu uczniéw do $wietlicy na podstawie karty zgloszen;

3) zapoznanie dzieci z regulaminem s$wietlicy;

4) prowadzenie zaje¢ wychowawczych, opiekunczych i dydaktycznych;

5) opieka nad powierzonym zespotem wychowankéw 1 stworzenie im atmosfery
dobrej pracy;

6) zapewnienie pomocy w odrabianiu lekcji;
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7) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien ucznioéw;

8) umozliwienie uczniom udziatu W zajeciach w ramach pomocy
psychologiczno — pedagogicznej;

9) ksztattowanie nawykow kultury osobistej i wspotzycia w grupie;

10) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form Kkultury fizycznej
majacych na celu prawidtowy rozwoj fizyczny uczniow;

11) wspoétdziatanie z innymi nauczycielami i organami szkolty w organizowaniu imprez
szkolnych;

12) zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom w czasie ich pobytu w swietlicy;

13) przestrzeganie przepisow BHP;

14) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykow higieny oraz
dbatosci o wlasne zdrowie;

15) kontrolowanie ~ sposobu  opuszczania  $wietlicy  przez  dzieci  zgodnie
z informacjami wpisanymi w karcie zgloszenia ucznia $wietlicy;

16) kazdorazowe sprawdzanie obecnos$ci wychowankéw po zmianie wychowawcy;,

17) opracowanie i systematyczne prowadzenie dokumentacji swietlicy;

18) dbatos¢ o porzadek i estetyke pomieszczenia, w ktorym odbywajg si¢ Zajecia;

19) dbanie w porozumieniu dyrektorem szkoly 0 wyposazenie $wietlicy W sprzet
i pomoce do zajec.

6. Wychowawca $wietlicy informuje wychowawcoéw  poszczegdlnych — oddziatow
0 funkcjonowaniu ucznibw na zajeciach $wietlicowych. Informacje te uwzglednia
si¢ przy ustalaniu oceny zachowania.
7.  Wychowawca swietlicy sktada §rodroczne i roczne sprawozdania z pracy do dyrektora
szkoty.
ZADANIA NAUCZYCIELI SPECJALISTOW

I NAUCZYCIELA
WSPOLORGANIZUJACEGO PROCES KSZTALCENIA
§ 47

1. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy w szczegélno$ci:

1. pomoc wychowawcom oddziatbw w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych uczniow, a takze analizowaniu przyczyn nie-
powodzen szkolnych i trudno$ci wychowawczych poprzez:

a. obserwacje zachowania poszczegdlnych ucznidw i oddziatu;
b. rozmowy indywidualne i uczestnictwo w godzinach wychowawczych oraz innych
spotkaniach oddziatu;

analizowanie wynikOw nauczania i zachowania uczniow;

rozmowy z rodzicami,

wywiady $rodowiskowe;

udziat w zebraniach z rodzicami;

udzielanie porad wychowawczych;

prowadzenie lub organizowanie prelekcji 1 dyskusji na tematy wazne i interesujace

S@ -~ aoe

uczniow 1 rodzicow;
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10.

11.

12.

okreslenie form 1 sposobow udzielania pomocy uczniom poprzez wydawanie opinii 1 zalecen
dotyczacych stymulowania rozwoju oraz pokonywania przez uczniow trudnosci rozwojowych
1 wyrownywania brakéw w nauce;

wystepowanie do dyrektora szkoty, po uzgodnieniu z wychowawca oddziatu, nauczycielami
przedmiotdéw, poradnig psychologiczno — pedagogiczng i rodzicami o zorganizowani€ pomocy
psychologiczno — pedagogicznej dla uczniow wymagajacych takiej pomocy;
wspotorganizowanie zaje¢ dydaktycznych dla uczniow z deficytami rozwojowymi, w tym
nauczania indywidualnego i rewalidacji oraz udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej
Uczniom realizujgcym indywidualny program lub tok nauki;

koordynacja dziatan szkoly z zakresu poradnictwa zawodowego utatwiajagcego wybor kierunku
dalszego ksztalcenia;

dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy socjalnej uczniom, ktoérych rodzice znajduja
si¢ w trudnej sytuacji finansowej poprzez informowanie o mozliwosciach i procedurze uzyski-
wania zasitkow, stypendium szkolnego, wyprawki dla pierwszoklasisty i innych form pomocy
materialnej oraz wspotdziatanie z instytucjami i organizacjami udzielajacymi wsparcia material-
nego;

wspotpraca z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi i poradniami specjalistycznymi
w zakresie konsultacji metod i form pomocy udzielanej uczniom oraz w zakresie specjalistycznej
diagnozy w indywidualnych przypadkach;

prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej;

prowadzenie dokumentacji — dziennika pedagoga oraz indywidualnych teczek uczniow zawiera-
jacych informacj¢ o przeprowadzonych badaniach i zaleconych wobec ucznia dziataniach;
prowadzenie badan diagnostycznych dotyczacych wucznidéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych,
a takze wspieranie mocnych stron uczniow;

rozpoznawanie zainteresowan i uzdolnien ucznidw, w tym szczegoélnie uzdolnionych oraz
|zaplanowanie wsparcia zwigzanego z ich rozwijaniem;

inicjowanie i1 prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

2. Do zadan pedagoga specjalnego w szkole nalezy w szczegolnosci:

1) wspoltpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami

W:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoly lub placowki do realizacji dziatan w zakresie
zapewnienia aktywnego 1 pelnego uczestnictwa ucznidw w zyciu szkoty 1 placowki
b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwiazanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym
barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
C) rozwigzywaniu  problemow  dydaktycznych i  wychowawczych  uczniow,
d) okre$laniu niezbednych do nauki warunkow, sprzetu specjalistycznego i1 S$rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno — komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz
mozliwos$ci psychofizyczne ucznia;
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2) wspoélpraca z nauczycielami w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno — terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenic o potrzebie Kksztalcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,
c) dostosowaniu sposobéw 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwo$ci psychofizycznych,
d) doborze metod, form ksztatcenia i §rodkow dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
I nauczycielom;

3. Do zadan psychologa w szkole nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych ~ funkcjonowanie ucznia 1  jego  uczestnictwo w  zyciu  szkoly;
2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barier¢ i1 ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo ucznia w
zyciu szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien 1 innych probleméw dzieci
1 mlodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie rdéznych form pomocy w $rodowisku szkolnym 1 pozaszkolnym ucznidw;
6) inicjowanie 1 prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji 1 uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
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4. Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegolnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia stanu
mMowYy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniow oraz porad i1 konsultacji dla rodzicow
1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidéw i eliminowania jej zaburzen;

3)podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcdéw 1 innych specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien wucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkotly i placowki,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogiczne;j.

5. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegolnosci:

prowadzenie badan diagnostycznych ucznidow z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania trudno$ci oraz monitorowania
efektow oddziatywan terapeutycznych;

rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i1 pelne uczestnictwo w Zyciu
placowki;

prowadzenie zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych oraz innych o charakterze terapeutycznym;
podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym
uczniéw, we wspolpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli 1 innych specjalistow w:

1. rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniow;

2. rozpoznawaniu mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

3. rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier 1 ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia 1 jego uczest-
nictwo w zyciu szkoty;

4. udzielaniu pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

W okresie nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegltos¢ pedagog szkolny,
pedagog specjalny, psycholog i logopeda udzielaja wsparcia pedagogiczno -psychologicznego
uczniom i ich rodzinom. Scisle wspolpracuja z nauczycielami i rodzicami uczniéw. Prowadza
zajecia on-line z tego zakresu oraz prowadza rozmowy telefoniczne lub na czacie z potrzebujacymi
wsparcia uczniami i ich rodzicami.

6. Nauczyciel wspolorganizujacy proces ksztalcenia

W sytuacji, gdy zachodzi potrzeba objecia ucznia ksztatceniem specjalnym, w szkole zatrudnia si¢
nauczyciela wspolorganizujacego to ksztalcenie,
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Nauczyciel wspotorganizujace proces ksztalcenia wykonuje zadania wyznaczone przez dyrektora
szkoty, a w szczegolnosci:

Do

1. prowadzi wspdlnie z innymi nauczycielami zajecia edukacyjne oraz wspdlnie z innymi
nauczycielami 1 specjalistami realizuje zintegrowane dziatania i zajecia okreslone
w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym;

2. prowadzi wspolnie z innymi nauczycielami i specjalistami prace wychowawczg z uczniem
niepetnosprawnym, niedostosowanym spolecznie lub zagrozonym niedostosowaniem
spotecznym;

3. uczestniczy, w miar¢ potrzeb, w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez nauczycieli
oraz w zintegrowanych dziataniach i zaj¢ciach, okreslonych w programie, o ktorym mowa
w pkt 1, realizowanych przez nauczycieli i specjalistow;

4. udziela pomocy nauczycielowi prowadzacemu zajecia edukacyjne oraz nauczycielom
1 specjalistom realizujagcym zintegrowane dzialania i zajecia okreSlone w programie,
o ktorym mowa w pkt.lw doborze form i metod pracy z uczniem niepelnosprawnym,
niedostosowanym spotecznie lub zagrozonym niedostosowaniem spolecznym.

NAUCZYCIEL BIBLIOTEKARZ

§48

zadan nauczyciela pracujacego w bibliotece szkolnej nalezy w szczegolnosci:

w zakresie pracy pedagogicznej:

a.

e.

udostepnianie  zbioréw biblioteki w  wypozyczalni, w  czytelni oraz do pracowni
przedmiotowych,

prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i propagujacej czytelnictwo, biblioteke i jej
zbiory,

zapoznawanie  czytelnikow  biblioteki z  komputerowym  systemem wyszukiwania
informaciji,

udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zaleznosci od indywidualnych zainteresowan
i potrzeb, wspélpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotow, opiekunami
organizacji ~ szkolnych  oraz ko6t  zainteresowan, z  innymi  bibliotekami
w realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty, takze w rozwijaniu Kkultury
czytelniczej uczniow 1 przygotowaniu ich do samoksztalcenia,

udostepnianie zbiorow zgodnie z regulaminem biblioteki;

w zakresie prac organizacyjno — technicznych:

a.
b.

@ ~o a0

troszczenie si¢ 0 wlasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki,

gromadzenie zbiorow zgodnie z profilem programowym szkoly i jej potrzebami,

przeprowadzanie ich selekcje,

wypozyczanie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych,

prowadzenie ewidencji zbiorow,

klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie i konserwacja zbiorow,

organizowanie warsztatu dziatalnosci informacyjnej,

prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowej, indywidualnego

pomiaru aktywnosci czytelniczej uczniow,

planowanie pracy i opracowanie rocznego, ramowego plan pracy biblioteki oraz terminarza
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1)

b)
c)

d)

a)
b)

c)

d)
e)

f)

zaje¢ bibliotecznych 1 imprez czytelniczych,

sktadanie do dyrektora szkoty rocznego sprawozdania z pracy biblioteki 1 oceny stanu
czytelnictwa w szkole,

korzystanie z dostepnych technologii informacyjnych i doskonalenie wtasnego warsztatu
pracy.

Nauczyciel zatrudniony w bibliotece zobowigzany jest prowadzi¢ polityke gromadzenia
zbiorow, kierujac si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniéw, analizg obowigzujacych
w szkole programow i ofertg rynkowg oraz mozliwosciami finansowymi szkoty.

Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbiorow okre$la regulamin biblioteki.

STANOWISKA ADMINISTRACY]JNE I OBSEUGI
§49

W szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska administracyjne:

samodzielny referent;

W szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska obstugi:

1) wozna;

2) sprzataczka;

3) konserwator.

W szkole, za zgoda organu prowadzacego, mozna tworzy¢ inne stanowiska,
zgodnie z ustawg o pracownikach samorzgdowych.

Stanowiska, o0 ktérych mowa w ust.1-2 ustala si¢ na dany rok szkolny w arkuszu
organizacyjnym.

Do obowigzkow pracownikow, 0 ktorych mowa w ust.1 nalezy w szczegdlnosci:

obstuga kancelaryjno — biurowa szkoty;

prowadzenie dokumentacji wynikajacej z odrgbnych przepisow;

reagowanie na  zagrozenia  wynikajgce z zachowan uczniéw i informowanie o nich
dyrektora i nauczycieli;

przestrzeganie statutu szkoty i innych obowigzujacych w szkole aktow prawnych, w tym
regulaminow i zarzadzen dyrektora.

Obowiazki pracownikow, 0 ktorych mowa w ust.2 to w szczegdlnosci:

utrzymanie porzadku i czystosci na terenie szkoty;

piecza nad bezpieczenstwem budynku i catoScig sprzetu;

wykonywanie pracy W sposéb zgodny z przepisami i zasadami bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz stosowanie si¢ do wydawanych w tym zakresie polecen

I wskazowek przetozonych;

poddawanie si¢ wstepnym, okresowym, kontrolnym i innym badaniom lekarskim;
niezwtoczne zawiadomienie przetozonych 0 zauwazonym w szkole wypadku albo zagrozeniu
zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzec osoby znajdujagce si¢ w rejonie zagrozenia,
0 grozacym im niebezpieczenstwie;

wspotdzialanie z innymi pracownikami w wypehlianiu obowiazkéw dotyczacych
bezpieczenstwa i higieny pracy;

Szczegolowy zakres obowiazkow, uprawnienia i odpowiedzialnos¢ dla pracownikow,

0 ktorych mowa w ust. 1 i wust. 2 okre$lajg rowniez zakresy czynnosci
przygotowywane zgodnie z regulaminem pracy.
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1)
2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)
9)

Pracownicy niepedagogiczni podlegaja odpowiedzialnosci porzadkowej wynikajacej z art.
108 Kodeksu Pracy.

KOORDYNATOR DO SPRAW BEZPIECZENSTWA
§50

Nauczyciel petigcy funkcj¢ koordynatora do spraw bezpieczenstwa wykonuje nastepujgce
zadania:

Obserwuje 1 analizuje zjawiska 1 zdarzenia wystgpujace w szkole, ktore maja negatywny
wplyw na spokoj i bezpieczenstwo uczniow i pracownikow Szkoty;

Analizuje potrzeby szkoty w zakresie poprawy bezpieczenstwa wszystkich cztonkow
spotecznosci szkolnej;

Ocenia stan bezpieczenstwa W szkole i okresla najwazniejsze zadania, ktorych celem jest
poprawa bezpieczenstwa i ktore powinny by¢ uwzglednione w pracy szkoty na dany rok
szkolny;

Koordynuje dzialania w zakresie bezpieczenstwa wynikajace z realizowanych w szkole
programéw: wychowawczego i profilaktycznego;

Uczestniczy w opracowywaniu i wdrazaniu szkolnych procedur postegpowania w sytuacjach
kryzysowych i zagrozenia;

Pomaga w nawigzaniu wspolpracy pomiedzy nauczycielami i wychowawcami oddziatow a
odpowiednimi stuzbami (policja, straz miejska, straz pozarna, sanepid)

I instytucjami zajmujacymi si¢ rozwigzywaniem problemow dzieci i mlodziezy;

Dzieli si¢ wiedzg z zakresu bezpieczenstwa z radg pedagogiczng 1 innymi pracownikami
szkoty;

Wspotpracuje z rodzicami i srodowiskiem lokalnym;

Promuje problematyke¢ bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy.

Szczegbtowy  zakres zadan, obowigzkéw oraz  kompetencji  koordynatora  ds.
bezpieczenstwa w szkole ustala dyrektor szkoty.

BEZPIECZENSTWO I OPIEKA
§51

Nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowac¢ na wszelkie dostrzezone sytuacje lub
zachowania ucznidéw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow.

Nauczyciel powinien zwrdci¢ uwagg na 0soby postronne przebywajace na terenie szkoty, w
razie potrzeby zwroci¢ si¢ 0 podanie celu pobytu na terenie szkoty, zawiadomi¢ dyrektora 0
fakcie przebywania osob postronnych.

Upowazniony przez dyrektora szkoty pracownik szkoty powinien zwroci¢ si¢ do osob
postronnych wchodzacych na teren szkoly o podanie celu pobytu, w razie potrzeby
zawiadomic¢ o tym fakcie dyrektora szkoty lub skierowac t¢ osobe do dyrektora.

Nauczyciel lub inny pracownik szkoly powinien niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora szkoty
o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znami¢ przestgpstwa lub stanowigcych
zagrozenie dla zdrowia lub zycia ucznidéw.

Za Dbezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych
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10.

11.

12.

13.

1 pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prowadzacy te zajecia.

Za  bezpieczenstwo  ucznidbw W czasie przerw migdzy lekcyjnych odpowiadaja

nauczyciele zgodnie zopracowanym planem dyzuréw wychowawczych. W sytuacji, gdy

nauczyciel prosi o zastgpstwo innego nauczyciela, odpowiedzialno$¢ spoczywa na
nauczycielu zastgpujacym.

Nauczyciele peligcy dyzur odpowiadaja za bezpieczenstwo uczniow na korytarzach,

w sanitariatach, na klatkach schodowych, w szatni przed salg gimnastyczng lub innych

wyznaczonych miejscach.

Dyzur wychowawczy rozpoczyna si¢ C€O najmniej 15 minut przed zajeciami

dydaktycznymi, rowno z dzwonkiem rozpoczynajagcym przerwe i konczy sie réwno

z dzwonkiem konczacym przerwe.

Za bezpieczenstwo ucznidow po dzwonku konczacym przerwg odpowiada nauczyciel

rozpoczynajacy dang lekcje.

Za bezpieczenstwo uczniow podczas zaje¢ odbywajacych si¢ poza terenem szkoty

odpowiadaja:

1) kierownik wycieczki i opiekunowie grupy;

2) na wycieczce przedmiotowej lub krajoznawczo — turystycznej udajacej si¢ poza teren
szkoty, lecz w obrebie miejscowosci, bez korzystania z publicznych $rodkéw lokomoc;i,
co najmniej jeden opiekunnal5 ucznidéw;

3) na wycieczce udajacej si¢ poza teren szkoty z korzystaniem z publicznych srodkéw
lokomocji w obrebie tej samej miejscowosci, jeden opiekun na 15 uczniow;

4) na wycieczce turystyki kwalifikowanej jeden opiekun na 10 uczniow a kierownik
wycieczki musi posiada¢ odpowiednie uprawnienia.

Dla uczniow rozpoczynajacych nauke w szkole wychowawca ma obowigzek w pierwszych
dniach  wrzesnia przeprowadzi¢  zajecia majace na celu zaznajomienie ich
z pomieszczeniami szkoly, zasadami bezpieczenstwa na ich terenie, przepisami ruchu
drogowego i przestrzeganiem higieny osobistej.
Opieke nad uczniami i pomoc z powodu trudnych warunkéw rodzinnych lub losowych
organizuje pedagog w porozumieniu z wychowawcami oddziatow.

Statg lub dorazng pomoc dla uczniow pochodzacych z rodzin o trudnej sytuacji materialnej
organizuje pedagog w porozumieniu z wychowawcg oddziatu.

ROZDZIAL 7
UCZNIOWIE

§52

Obowiagzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym konczy ono 7 lat i nie odroczono mu rozpoczgcia spehniania
obowiazku szkolnego.

1) Na wniosek rodzicow nauke w szkole moze rozpoczaé dziecko, ktore w danym roku
kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczna dojrzatos¢ do podjecia
nauki szkolnej. Decyzje 0 wczesniejszym przyjeciu dziecka podejmuje dyrektor szkoty
po zasiggnieciu opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej.
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2.

W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczgcie spetniania obowigzku
szkolnego przez dziecko siedmioletnie moze by¢ odroczone na wniosek rodzicow.

a)

b)

c)

d)

Whiosek o odroczenie obowigzku szkolnego rodzice moga sktada¢ w trakcie catego roku
kalendarzowego, w ktorym dziecko konczy siedem lat, tj. do 31 grudnia.

Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w ktorym dziecko ma rozpoczaé¢ lub juz rozpoczgto
spetnianie obowigzku szkolnego.

Do wniosku o odroczenie spetniania obowigzku szkolnego rodzice zobowigzani sg
dotagczy¢ opinie, z ktorej wynika potrzeba odroczenia spetniania obowigzku szkolnego
przez dziecko w danym roku szkolnym, wydang przez publiczng albo niepubliczng
poradni¢ psychologiczno — pedagogiczna.

Dziecko, ktéremu odroczono spetnianie obowiagzku szkolnego, kontynuuje przygotowanie
przedszkolne w przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej lub w innej
formie wychowania przedszkolnego.

Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie przez
dziecko obowigzku szkolnego i obowigzku nauki poza szkola. Zezwolenie moze by¢ wydane
przed rozpoczeciem roku szkolnego albo w trakcie roku szkolnego, jezeli do wniosku o
wydanie zezwolenia dotgczono:

a)
b)

c)

d)

e)

opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej;

o$wiadczenie rodzicow zapewnieniu o dziecku warunkéw umozliwiajacych realizacje
podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie ksztatcenia;

zobowigzanie rodzicow do przystepowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko
spelniajace obowigzek szkolny Ilub obowigzek nauki do rocznych egzamindéw
klasyfikacyjnych.

Dziecko spetniajace obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota otrzymuje
$wiadectwo ukonczenia poszczeg6élnych klas po zdaniu egzaminow klasyfikacyjnych z
zakresu czes$ci podstawy programowej obowigzujgcej na danym etapie ksztalcenia,
uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem szkoty i przeprowadzonych przez szkofe.

Dziecku takiemu nie ustala si¢ oceny zachowania.

Dzieci zapisuje si¢ do szkoty zgodnie z postepowaniem rekrutacyjnym.

a)

b)

c)

d)

Dzieci posiadajace orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego przyjmuje si¢ do klasy
pierwszej po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego;

Postgpowanie rekrutacyjne moze by¢ prowadzone z wykorzystaniem systemow
informatycznych;

Terminy zapisow, rekrutacji oraz sktadania dokumentoéw do klasy pierwszej podawane sg
kazdego roku do informacji publicznej na stronie internetowej szkoty oraz na tablicy
ogloszen na terenie Szkoty;

Wymaganymi dokumentami w postgpowaniu rekrutacyjnym s3a: wniosek zawierajacy
dane zgodne z art. 20t ust. 1 Ustawy o systemie oswiaty i dodatkowe dokumenty
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9)

h)

potwierdzajagce spetnianie przez kandydata kryteriow, 0 ktorych mowa w art. 20 ust.2
Ustawy o Systemie Oswiaty.

Whiosek, o ktorym mowa w ust. 3 moze by¢ ztozony do nie wigcej niz 3 wybranych szkoét
chyba, ze organ prowadzacy dopusci inng mozliwos$¢.

Whiosek rekrutacyjny o przyjecie do szkoty sktada si¢ do dyrektora szkoty pierwszego
wyboru.

Do szkoty przyjmuije sie:

e Z urzedu na podstawie zgloszenia (wniosku) rodzicow — dzieci zamieszkale
w obwodzie szkoty;

e Na wniosek rodzicow i po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego - dzieci
zamieszkate poza obwodem szkoty, jezeli szkota dysponuje wolnymi miejscami.

Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjeci do oddziatu klasy
pierwszej po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli Szkota nadal
dysponuje wolnymi miejscami. W postgpowaniu rekrutacyjnym sg brane pod uwage
kryteria okreslone przez organ prowadzacy, z uwzglgdnieniem zapewnienia jak
najpetniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny oraz lokalnych potrzeb
spotecznych oraz moze by¢ brane pod uwage kryterium dochodu na osobg w rodzinie
kandydata.

Terminy postgpowania rekrutacyjnego do oddziatow przedszkolnych i klas pierwszych
szkol podstawowych w ustala organ prowadzacy i podaje je do publicznej wiadomosci.

Odroczenie obowigzku szkolnego:

1)

2)

4)

5)

6)

W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecie speiniania przez
dziecko obowiazku szkolnego moze by¢ odroczone, nie dtuzej jednak niz na jeden rok.

W przypadku koniecznosci odroczenia obowigzku szkolnego nalezy dostarczy¢ do
sekretariatu szkoty opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej wraz

z pisemnym wnioskiem rodzicow/prawnych opiekunéw 0 odroczenie obowigzku
szkolnego.

3) Po otrzymaniu opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej w sprawie
odroczenia obowiazku szkolnego dziecka, rodzic musi ztozy¢ do dyrektora szkoly
podstawowej obwodowej ze wzgledu na miejsce zamieszkania, wniosek o wydanie
decyzji odraczajacej realizacj¢ obowigzku szkolnego wraz z opinig poradni.

Decyzje w sprawie odroczenia obowiagzku szkolnego podejmuje dyrektor publicznej
szkoty podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, po zasiggnigciu opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej i na podstawie wniosku rodzicow.

Decyzja pozwala na wypelnienie przez rodzica oswiadczenia woli kontynuacji
edukacji przedszkolnej, pod warunkiem, ze zostanie zlozona ~w  czasie
wyznaczonego terminu sktadania tych o$wiadczen. Wowczas dziecko pozostaje w
oddziale przedszkolnym.

Jezeli nie zostanie wydana decyzja o odroczeniu obowigzku szkolnego, a dziecko nie
brato udziatu w rekrutacji, to dziecko ma zapewnione miejsce w klasie | publicznej
szkoly podstawowej obwodowej ze wzgledu na miejsce zamieszkania.
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3)
4)

1)

2)
a)

b)

3)

4)

5)

6)

7) W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
obowigzek szkolny moze by¢ odroczony do konca roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 10 lat. Dzieci te mogg by¢ objete
wychowaniem przedszkolnym, nie dluzej jednak niz do konca roku szkolnego w tym
roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 10 lat.

6. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopehienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajgcych przygotowywanie si¢ do zajeé;

rodzice dziecka realizujacego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota na
podstawie zezwolenia, sa obowigzani do zapewnienia dziecku warunkéw nauki okreslonych
w tym zezwoleniu.

Dzieci nie bedace obywatelami polskimi sg przyjmowane:

Do klas pierwszych szkot podstawowych na warunkach i w trybie dotyczacym obywateli
polskich;

Do klas Il — VI na podstawie:

Swiadectwa lub innego dokumentu stwierdzajacego ukonczenie za granicg szkoly lub
kolejnego etapu edukacji, uznanego, zgodnie z odr¢bnymi przepisami, za réwnorze¢dne
polskiemu swiadectwu ukonczenia odpowiedniej szkoty publicznej lub,

swiadectwa, zaswiadczenia lub innego dokumentu wydanego przez szkole za granicy,
potwierdzajacego uczgszczanie przez cudzoziemca do szkoty za granicg i wskazujacego klase
lub etap edukacji, ktory cudzoziemiec ukonczyl w szkole zagranicag oraz dokumentu
potwierdzajacego sumg¢ lat nauki szkolnej cudzoziemca.

Jezeli cudzoziemiec nie moze przedtozy¢ dokumentow, 0 ktorych mowa w ust.7 pkt. 2 a lub
b, zostaje przyjety i zakwalifikowany do odpowiedniej klasy lub na odpowiedni semestr na
podstawie rozmowy kwalifikacyjnej. Rozmowe kwalifikacyjng przeprowadza dyrektor
szkoly z udziatem, w razie potrzeby, nauczyciela lub nauczycieli;

W przypadku cudzoziemca, ktory nie zna jezyka polskiego, rozmowe kwalifikacyjng
przeprowadza si¢ w jezyku obcym, ktorym postuguje sie cudzoziemiec;

W razie potrzeby nalezy zapewni¢ udziat w rozmowie kwalifikacyjnej osoby witadajacej
jezykiem obcym, ktorym postuguje si¢ cudzoziemiec;

Dla cudzoziemcow podlegajacych obowigzkowi szkolnemu i obowigzkowi nauki, ktorzy nie
znaja jezyka polskiego albo znaja go na poziomie niewystarczajacym do korzystania
z nauki, Organ Prowadzacy Sszkote organizuje w szkole dodatkowa, bezptatng nauke jezyka
polskiego w formie dodatkowych zaje¢ lekcyjnych z jezyka polskiego.

Niespetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie
przepisow o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji. Przez niespetnienie obowigzku
szkolnego lub obowigzku nauki nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w okresie
jednego miesigca na co najmniej 50 % obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
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1)
2)
3)
1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)
1)
2)
3)
4)
5)
1)
2)
3)

4)

5)
6)
7)

8)

SZKOLNY KATALOG PRAW UCZNIA

§53

Prawo do znajomosci swoich praw:

Uczen ma prawo wiedzie¢, jakie prawa mu przystuguja i jakie Srodki moze

wykorzystaé, gdy te prawa sg naruszane;

Na wiadzach szkoly spoczywa obowigzek umozliwienia uczniowizapoznania si¢
ze Statutem Szkoty;

Kazdy uczen jest rowny wobec prawa.

Prawodo nauki:

Zgodnie z Konstytucjg RP uczen ma prawodo bezptatnej nauki;

Uczen ma prawo do swobodnego dostepu do zaje¢ odbywajacych si¢ w szkole;

Uczen ma prawo korzysta¢ ze zbiorow biblioteki szkolnej;

Uczen ma prawo do uzyskania pomocy W nauce, szkota W miar¢ mozliwosci
zobowigzana jest mu to zapewnic;

Uczen ma prawo do pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

Jesli uczen jest wybitnie uzdolniony — ma prawo do indywidualnego toku lub programu
nauki;

Uczen ma prawo do rozwijania swoich zdolnosci 1 zainteresowan na zaje¢ciach
pozalekcyjnych.

Prawo do wolnos$ci wyznania i przekonan:

Uczen ma prawo do przekonan religijnych i swiatopogladowych;

Uczen ma prawo do rownego traktowania niezaleznie od wyznawanej religii,

$wiatopogladu, przynaleznosci do mniejszosci kulturowych lub etnicznych;

Uczen ma prawo do wolnosci mysli | wypowiedzi, sumienia i wyznania, ale jego rodzice

sprawuja piecz¢ nad korzystaniem z tej wolnosci,

Uczen ma prawo do nauki religii w szkole na podstawie deklaracji rodzicow;

Uczen ma prawo do uczestniczenia w obrzedach religijnych, ale nikt nie moze go do tego

zmusi¢ ani mu tego zakazac.

Prawo do wolnosci wypowiedzi, wyrazania pogladow 1 opinii:

Wolnos¢ wypowiadania pogladow przystuguje kazdemu uczniowi;

Poglady 1 opinie kontrowersyjne lub niezgodne z pogladami nauczyciela nie moga mieé

wplywu na oceny;

Uczen ma prawo do swobodnej wypowiedzi. Prawo to zawiera swobode poszukiwania,

otrzymywania i przekazywania informacji w dowolnej formie;

Uczen ma prawo, o ile nie narusza dobra innych osob, do kontrowersyjnych pogladow

I opinii niezgodnych z kanonem nauczania, co nie zwalnia go jednocze$nie od znajomosci

tresci przewidzianych materiatem nauczania;

Uczen ma prawo do wypowiadania wiasnych sagdoéw i opinii o bohaterach historycznych,

literackich itp.;

Wolnos¢ wypowiadania pogladow oznacza mozliwos¢ wyrazania opinii tresciach

programowych oraz metodach nauczania;

Uczen ma prawo do przedstawiania swojego stanowiska, gdy zapadaja decyzje dotyczace

uczniow;

Uczniowie maja prawo do przedstawiania dyrektorowi,radzie pedagogicznej, radzie rodzicow
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9)

wnioskow i opinii we wszystkich sprawach szkoty;
Samorzad Uczniowski, na wniosek dyrektora szkoly, wyraza pisemng opini¢ O pracy
nauczyciela, podlegajacego ocenie;

10) Samorzad Uczniowski ma prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej i wyboru

1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)

1)
2)

3)

4)
5)

1)
2)

3)
4)

1)
2)
3)
4)

1)

opiekuna Samorzadu.

Prawo do informacji:

Uczen ma dostep do wiedzy o prawach i uprawnieniach oraz procedurach
odwotawczych;

Uczen ma prawo do znajomo$ci programOéw hauczania, Kkryteriow oceniania
1 wymagan edukacyjnych;

Uczen ma prawo do jawnej i umotywowanej oceny;

Uczen ma prawo do informacji o zasadach oceniania, klasyfikowania i promowania;

Uczen ma prawo do informacji o zasadach i kryteriach oceniania zachowania oraz
mozliwo$ci odwotania si¢ od wystawionej oceny;

Uczen ma prawo do informacji o warunkach przystapienia i trybie przeprowadzania
egzaminu poprawkowego oraz zasadach poprawiania ocen;

Uczen ma prawo dostepu do informacji na temat zycia szkolnego.

Prawo do wolnos$ci od przemocy fizycznej i psychicznej:

Uczen ma prawo do ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej;
Uczen ma prawo do zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno -
wychowawczym;

Uczen ma prawo do nietykalnosci osobistej;

Uczen ma prawo do poszanowania jego godnosci;

Wszelkie kary, jakie stosuje si¢ w szkole muszg by¢ zapisane w Statucie Szkoty i nie moga
naruszac nietykalnos$ci osobistej 1 godnos$ci ucznia.

Prawo do ochrony prywatnosci:

Uczen ma prawo do tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego;

Wszelkie informacje dotyczace zycia prywatnego ucznia (Sytuacja materialna, stan zdrowia,
wyniki testow psychologicznych, informacje dotyczace rodziny — wyksztalcenie rodzicow,
ewentualne problemy np. alkoholizm, rozwdd itp.) znane wychowawcy Ilub innym
pracownikom szkoty nie mogg by¢ rozpowszechniane;

Publiczne komentowanie sytuacji rodzinnej, spotecznej czy osobistej ucznia jest zabronione;
Uczen ma prawo do tajemnicy swojej korespondencji.

Prawo do ochrony zdrowia:

Uczen ma prawo do higienicznych warunkow nauki;

Uczen ma prawo do odpowiedniej temperatury w salach lekcyjnych.

W  przypadku braku mozliwosci zapewnienia minimalnej temperaturyw  salach
lekcyjnych (+15 st.) dyrektor szkoty zawiesza czasowo zajgcia szkolne.
Uczenmaprawodoodpoczynku,czasuwolnego,rozrywkiizabawy.

Prawo do odpowiedniego standardu zycia:

Uczen bedacy w trudnej sytuacji materialnej ma prawo do otrzymywania pomocy materialnej
np.:

stypendium socjalnego,

korzystania z positkow w stotowce szkolnej,

zasitku losowego.
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2)
10.
1)
2)

3)

11.

Uczen szczegdlnie uzdolniony moze otrzymywac¢ stypendium za wynikiw nauce.

Prawo do swobodnego zrzeszania sig:

Uczen moze naleze¢ do organizacji i stowarzyszen dziatajagcych na terenie szkoty;

Uczen ma prawo do wptywania na zycie Szkoly poprzez dziatalno§¢ w samorzadzie
klasowym i szkolnym;

Przynaleznos$¢ ucznia do organizacji i stowarzyszen poza szkolnych jest prywatng sprawa
ucznia i jego rodzicow.

Prawa proceduralne:

Uczen i jego rodzice majg prawo do pisemnego odwotania si¢ od decyzji organéw szkoty lub natozonej kary
zgodnie z procedurg opisang w rozdziale 9 Statutu;

1)

N

ok

© o N

11.

12.

13.

14.

15.

Uczen i jego rodzice maja prawo do kontroli sposobu przetwarzania danych osobowych
administrowanych przez szkote, w szczegolnosci wgladu do tresci danych, ich modyfikacji,
poprawiania oraz skorzystania z innych uprawnien wynikajacych z Ustawy o Ochronie
Danych Osobowych.

SZKOLNY KATALOG OBOWIAZKOW UCZNIA
§ 54

Uczen ma obowigzek przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie Szkoty.

Uczen ma obowiazek dba¢ o honor i tradycje Szkoty.

Uczen ma obowiazek podporzadkowywacé si¢ zaleceniom i zarzadzeniom dyrektora, rady
pedagogicznej, wychowawcy oraz ustaleniom Samorzadu UczniowskiegoO.

Uczen ma obowigzek szanowaé przekonania i wtasnos¢ innych osob.

Uczen ma obowigzek przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow,
nauczycieli 1 innych pracownikdéw szkoty.

Uczen ma obowigzek dba¢ 0 bezpieczenstwo, zdrowie wiasne i swoich kolegdow.

Uczen ma obowigzek dba¢ 0 wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole.

Uczen zobowigzany jest uczeszcza¢ na zajgcia wynikajgce z planu zajeé.

Uczen powinien przestrzega¢ godzin przyjscia do szkoty i wyjscia z niej, zgodnie z planem
zajgc.

Uczen powinien przybywa¢ na zajecia punktualnie. Mimo  spdznienia uczen
zobowigzany jest przyby¢ do sali, w ktorej odbywaja si¢ zajecia.

Uczen ma obowigzek systematycznie przygotowywac si¢ do lekcji, bra¢ w nich
aktywny udziat oraz uzupetnia¢ braki wynikajace z absencji.

W czasie zaje¢ lekcyjnych uczen powinien zachowac nalezytg uwage, nie rozmawiac

z innymi uczniami w czasie prowadzenia lekcji przez nauczyciela, zabiera¢ gtos, gdy zostanie
do tego upowazniony przez nauczyciela. Nauczyciel powinien umozliwi¢ uczniowi zabranie
glosu w czasie zajec.

Uczen ma obowiazek przestrzega¢ regulaminéw pomieszczen szkolnych, wynikajacych z ich
specyfiki (pracownie, §wietlica, biblioteka, szatnia, sala gimnastyczna, sala gimnastyki
korekcyjnej).

Uczniom zabrania si¢ wnoszenia na teren szkoty przedmiotow i srodkoéw zagrazajacych zyciu
i zdrowiu jego i innych.

Uczen  powinien  przestrzega¢  ustalonych ~ warunkéw  korzystania z telefonow
komorkowych i innych urzadzen elektronicznych (komputeréw, kamer itp.) na terenie szkoty.
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1) Podczas pobytu ucznia w szkole obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonow
komoérkowych

2) W wyjatkowych przypadkach, za zgoda nauczyciela, uczen moze skorzystaé
z telefonu komorkowego. Jesli zachodzi taka potrzeba, w celu kontaktu z rodzicem, uczen
moze skorzysta¢ ze szkolnego telefonu mieszczacego si¢ na Swietlicy szkolne;.

Nieprzestrzeganie ustalen zawartych w punkcie 1 i 2 skutkuje obnizeniem oceny zachowania oraz
sankcjami ujetymi w katalogu kar.
16. Uczniowie maja obowigzek szanowa¢ mienie szkoty. Za zniszczenia odpowiedzialnos¢

materialng ponosza rodzice ucznia, ktory dokonal zniszczenia lub grupy ucznidow
przebywajacych w miejscu jej dokonania. Rodzice zobowigzani sa osobiscie naprawié
zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy, lub koszty zakupu zniszczonego mienia.

17. Dyzurni klasowi dbajg o przygotowanie sali do lekcji oraz kontroluja jej stan po skonczonych
zajeciach.

18. Kazdy uczen ma obowigzek korzysta¢ z szatni.

19. Uczniowie nie moga opuszczac terenu szkoty podczas lekcji, imprez klasowych i przerw.

20. Uczniowie, ktorzy z uzasadnionych powodoéw przebywaja na terenie szkoty poza godzinami
swoich zaje¢ lekcyjnych, maja obowiazek pozostawac w czytelni badz §wietlicy.

21. Zwolnienie z lekcji moze nastapi¢ wylacznie na pisemng prosbe rodzicow.

22. Uczen jest zobowigzany niezwtocznie po przyjsciu do szkoty, nie pdzniej jednak niz do
7 dni, przedstawi¢ pisemne usprawiedliwienie niecobecno$ci na zajeciach w formie
zaswiadczenia lekarskiego lub usprawiedliwienia podpisanego przez rodzicow przezdziennik
elektroniczny. Potym terminie nieobecnosci beda uznane za nieusprawiedliwione. Uczen
moze by¢ zwolniony z jednej lub kilku lekcji, a takze innych zaje¢ szkolnych przez rodzicéw
(opiekunow) na podstawie odpowiedniego druku szkolnego lub przez dziennik elektroniczny.

23. Kazdy uczen powinien by¢ ubrany odswigtnie podczas:

1) Uroczystosci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego;

2) Grupowych badz indywidualnych wyj$¢ poza teren szkoty w charakterze
reprezentacji;

3) Imprez okolicznosciowych, jesli takg decyzj¢ podejmie wychowawca oddziatu badz
Rada Pedagogiczna.

4) Stroj odswietny obowigzujacy W szkole: dziewczynki — biata bluzka, czarna lub
granatowa spodniczka, chtopcy — biata koszula, czarne lub granatowe spodnie.

5) Uczen powinien by¢ ubrany schludnie przy zachowaniu nastgpujacych ustalen j.w
w doborze ubioru, rodzaju fryzury, bizuterii nalezy zachowa¢ umiar:

a. ze wzgledow bezpieczenstwa obowigzuje zakaz noszenia bizuterii mogacej stanowic
zagrozenie dla zdrowia ucznia lub jego kolegow, W szczegélnosci wiszacych
kolczykow, ostrych bransolet, dlugich paznokci.

b. Na terenie szkoty uczen zobowigzany jest nosi¢ obuwie zmienne niezagrazajace
zdrowiu.

24. Uczen ma obowiazek przestrzega¢ zasad higieny osobistej i estetyki.
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1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

KATALOG NAGROD
8§55

Wychowawca oddziatu lub inny nauczyciel moze zwroci¢ sie z wnioskiem do dyrektora
szkoty o udzielenie uczniowi pochwaty i/lub nagrody.

Za bardzo dobra nauke¢ 1 wzorowe zachowanie, wybitne osiagni¢cia

i reprezentowanie szkoty na zewnatrz, a takze szlachetno$¢ i odwage uczen moze otrzymac
nastepujace wyrdznienia i nagrody:

Pochwate wychowawcy wobec klasy;

Pochwate dyrektora szkoty wobec spotecznosci szkolnej;

Dyplom uznania;

Nagrode rzeczows;

Nagrode od Rady Rodzicow okreslong odrebnym regulaminem;

Swiadectwo z wyrdznieniem

List pochwalny do rodzicow;

Stypendium za wyniki w nauce zgodnie z odr¢gbnymi przepisami. Stypendium szkolne jest
przyznawane na okresie krotszym niz miesigc i nie dtuzszy niz dziesig¢ miesigcy w danym
roku szkolnym:;

Znaczace osiggnigcia W konkursach przedmiotowych, turniejach i zawodach sportowych
odnotowuje si¢ na §wiadectwie szkolnym.

KATALOG KAR
§ 56

Wobec ucznia, ktory swiadomie narusza obowigzujace w szkole zasady postepowania, moga
by¢ wyciagnigte nastepujace konsekwencje:

rozmowa dyscyplinujaca,

powiadomienie ustne rodzicoéw,

powiadomienie pisemne rodzicow,

obnizenie oceny zachowania,

w przypadku cigglego i razacego naruszania dyscypliny 1 obowigzkoéw szkolnych, a takze
nagannego w stosunku do innych uczniow lub osob dorostych szkota w zaleznosci od
sytuacji powiadamia o tym fakcie odpowiednie organy: policj¢, sad — wydziat do spraw
nieletnich,

dyrektor szkoty moze wystapi¢ do kuratora o$wiaty z wnioskiem przeniesienia ucznia do
innej szkoly w przypadku: powtarzajacych sie czesto razacych aktow przemocy i agresji
zarowno fizycznej jaki psychicznej wobec innych osob, demoralizujgcego wptywu ucznia
na spotecznos¢ szkolng

Rodzaje nagrod 1 kar maja charakter zamkniety, mozna je zmieni¢ tylko droga nowelizacji

Statutu.

Uczen i jego rodzice majg prawo do pisemnego odwotania si¢ od wymierzonej kary zgodnie z

procedura opisang w rozdziale 9 niniejszego Statutu.
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1)
2)
3)
4)

1)
2)
3)

1)
2)
3)

TRYB SKEADANIA SKARG
W PRZYPADKU NARUSZENIA PRAW UCZNIA

§57

Uczen lub jego rodzice majg prawo do ztozenia skargi w terminie 3 dni od naruszenia praw
ucznia w formie ustnej do: wychowawcy, pedagoga, dyrektora szkoty oraz w formie
pisemnej do: dyrektora, rady pedagogicznej;

Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez rodzica, ucznia, grupe uczniow badz za
posrednictwem samorzadu uczniowskiego.

Skargi, ktore nie naleza do kompetencji szkoty przekazywane sa do wnoszacego ze
wskazaniem wlasciwego adresata.

Skargi nie zawierajace imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia si¢ bez rozpatrzenia.

Z wyjasnienia skargi nalezy sporzadzi¢ dokumentacje W postaci notatki stuzbowej

0 sposobach zatatwienia sprawy i wynikach postepowania wyjasniajacego.

Wnoszacy skarge otrzymuje pisemng odpowiedz 0 sposobie rozstrzygnigcia Sprawy.

Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacj¢ O  sposobie
rozstrzygnigcia sprawy, otrzymuje rOwniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.

Za jako$¢ i prawidtowe wykonanie, zatatwienie skargi odpowiadaja osoby, na ktore
dekretowano skargg.

ROZDZIAL 8
POSTANOWIENIA KONCOWE

Szkota posiada sztandar, hymn szkolny. logo szkoty oraz ceremoniat, ktory obejmuje:
uroczystos¢ rozpoczecia roku szkolnego;

uroczystos¢ §lubowania i pasowania na ucznia;

uroczystos¢ zakonczenia roku szkolnego;

pozegnanie absolwentow.

Regulaminy okreslajace dziatalno$¢ organdéw szkoty, jak tez wynikajgce z celéw i zadan, nie
moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego statutu.

Dziatania zwigzane z wprowadzeniem zmian do statutu podejmowane sa z inicjatywy:
przewodniczacego rady pedagogicznej;

organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

z inicjatywy przewodniczacego rady rodzicow, organu prowadzacego szkote albo co
najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne;.

Whioskowaé 0 zmiany w statucie szkoty moga:

dyrektor szkoty;

organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

organy szkoty.

Rada pedagogiczna upowaznia dyrektora do opracowania i opublikowania ujednoliconego
tekstu statutu.

Dyrektor opracowuje tekst ujednolicony raz na 3 lata.

Tekst ujednolicony statutu wprowadza si¢ zarzadzeniem dyrektora szkoty.
Tekst ujednolicony dostepny jest w wersji papierowej w sekretariacie szkoty i w bibliotece.
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9. Tekst ujednolicony dostgpny jest w wersji elektronicznej na stronie szkoty.
10. Wszelkie zmiany w statucie beda dokonywane na mocy uchwat Rady Pedagogicznej po dokonaniu
ewaluacji.

Okup,dn.11.09.2025 r.
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